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长江路街道党工委书记 董华峰

聚焦“七大重点”强势攻坚
勇当新区高质量发展排头兵

  长江路
街道一隅航
拍图。
 □韩加君
报道

  风景秀
美的黄岛街
道。（黄岛街
道供图）

  工委（区委）一届七次全体会议的召开
为新区高质量发展指明了方向和路径。今
年以来，在工委（区委）的坚强领导下，新区
统筹推进疫情防控和经济社会发展，取得
了重要阶段性成果。下一步，我们将坚决
贯彻落实工委（区委）的决策部署，以新思
想指导新实践，以新理念引领新发展，坚持
以党建为基、民生为本、生态为魂、产业为
媒，以“活力、平安、宜居、幸福”为目标，着
力做好“提速、提档、提优、提质”四篇文章，
把黄岛老城区打造成全区经济社会高质量
发展的“新引擎”！
  经济再提速，打造投资兴业的活力黄
岛。坚持以发展为第一要务，聚力企业服
务，助推动能转换，迸发经济新活力。一是
全力做好“双招双引”。发挥港口和自贸区
优势，建立招商信息平台和项目库，实施供
应链招商，培育木材、油品等大宗商品交易
平台，打造面向自贸区的工业楼宇，确保年
内自主引进外资不低于1500万美元，内资
不低于3亿元，自贸区新增企业主体不低于
400家。二是全力改善营商环境。建立企
业服务台账，通过定期召开企业座谈会、地
产地销推介等多种方式，加强对辖区企业、
项目的协调，打造全区经济平稳运行的压
舱石。三是全力保障固定资产投资。紧盯
安置区建设、桥头堡商务区建设、地铁建
设、企业技改等重点工作，建立固定资产投
资项目台账，确保完成全年24亿元的固定
资产投资任务。
  安全再提档，打造政通民和的平安黄
岛。坚持党建引领，牢固树立“大党建”理

念，创新“两新”党组织管理方式，重点抓好
规模以下企业、沿街商铺等领域“两个覆
盖”。巩固平安建设基层基础，打造平安社
区样板，以点带面，力争年内30个社区全部
创建达标。完善街道、社区、企业三级安全
生产网络，投资16万元完善街道综合应急
预案体系，投入53万元打造智能化应急管
理平台，借力“大数据”实现应急监管信息
化，不断提升应急管理水平。
  环境再提优，打造绿色健康的宜居黄
岛。坚持绿色发展理念，把改善人居环境作
为工作重点，实施城市精细化管理，打好环
境综合整治攻坚战。加速推进总投资57亿
元、总建筑面积122万平方米的幸福小
镇——— 黄岛岛外九社区搬迁改造项目，力争
年底前完成所有多层及高层楼的主体封顶，
打造质量可靠、配套完善、生活便捷的宜居
环境。巩固“国家卫生镇”成果，创新推进城

市管理“三长一站”市级试点工作，推动城市
管理向城市治理延伸转变。提升“三源”管
控能力，重点查处和解决影响群众生活的问
题，力争年度空气质量主要指标同比改善
5%以上，打赢蓝天、碧水、净土保卫战。
  服务再提质，打造人文荟萃的幸福黄
岛。坚持民生是最大的政治，用心用情做
好民生服务。全面开展“您说事，我来办”
活动，解决影响百姓生活的各类问题；投入
230万元为辖区60岁以上老年人免费健康
查体，投入380万元补助中小学学生午餐，
持续做好中高考优秀学生奖励发放。深入
推进“一次办好”改革，重点打造“爱心大姐
驿站”等服务平台，力争建设1-2个“便民服
务示范点”。搭建文化惠民舞台，打造文化
活动品牌，不断丰富群众精神文化生活、提
升群众生活幸福指数。

（本报记者 张希文 整理）

打造“新引擎” 建设“新黄岛”
黄岛街道党工委书记 焦霁

  工委（区委）一届七次全体会议的召
开，为全区吹响了冲锋号、下达了作战令、
振奋了精气神。会上，孙永红书记部署的

“四个聚焦、一个强化”，充分体现了一流国
家级新区建设的使命和担当，抓住了破解
当前各项困难问题的关键和要害，必将凝
聚起推动新区高质量发展的磅礴力量。
  作为西海岸新区东部行政、商贸、金融
中心，长江路街道党工委将深入贯彻落实
全委会精神及孙永红书记讲话要求，聚焦
街道“七大重点”，尽锐出战、强势攻坚，打
响打赢“镇街阵地战”，努力向工委区委交
上一份合格的攻坚答卷，为一流国家级新
区建设贡献长江路力量。
  一是聚焦时尚经济，高质量发展攻坚。
围绕“时尚中心、品位都会”的城市发展定
位，繁荣时尚经济。加快推进长江路地铁
地下商业空间项目，规划建设十三大主题
艺术街区，打造江北最大“地下商业综合
体”。加快发展总部经济、楼宇经济，依托
城市传媒广场、永旺梦乐城、澳乐购等商业
载体，打造特色商业街圈。全面推广达客
鲜生、盒马鲜生等新零售消费，以新业态、
新模式引领现代服务业做大做强。
  二是聚焦“双招双引”，强化政策服务
攻坚。组建成立工作专班，主动对接北上
广深等一线城市招商资源，力促中海外、纳
宇科技、徽铖供应链等总投资450亿元在谈
项目签约落地。创新研发应用“长江路人
才企业服务一证通”，营造最优人才生态。
以“N+区块链”、现实虚拟文旅产业、人才
强街“三大战略”为抓手，提前布局5G、人
工智能等新兴产业业态，推动“智变融合”。

  三是聚焦城市更新，创新提升攻坚。
按照边规划、边论证、边建设、边完善的思
路，加快建设“八大都市特色圈”，力争年内
完成莲花山、田中源、春秋装饰园三大片区
改造，尽快实现“一湾、三轴、三区、八圈”的
总体愿景，实现城市品质、产业业态、治理
能力、民生服务“四个提升”。
  四是聚焦“智慧韧性城市”建设，科技
支撑攻坚。针对疫情防控和山林防火暴露
出来的短板和不足，从专业技能提升、智能
化装备配备等方面入手，构建系统化、专业
化、智能化的应急防控体系。联合青港和
华区块链研究院，加快区块链赋能社会治
理研究，着力打造“智慧韧性城市”。借助
大数据、人工智能等新一代信息技术，建设

“咕噜邦”智慧社区服务生活平台，全面开
启居民智慧生活新模式。
  五是聚焦民生改善，优化服务手段攻
坚。围绕新区“宜居幸福新典范”目标，按
照“平安和谐、智慧便捷”的民生服务定位，

打造全市一流便民服务大厅，试点建设智
能化社区平台，扎实开展“我爱青岛·我爱
新区”民声倾听主题活动，用心用情办好民
生实事，不断提升辖区居民的获得感、幸福
感和满意度。
  六是聚焦党建统领，夯实固本之基攻
坚。以党建引领物业服务水平提升为抓
手，织密社区党组织网格，凝聚基层治理合
力。创新实行督导专员制度，打造更活力、
更担当、更创新、更务实、更效率的长江路
干部队伍。
  七是聚焦年度目标，压实责任攻坚。
对利群总部、长江路地铁地下商业空间等
35个重点项目，实行项目化、工程化管理，
头拱地、抓落实，坚决完成80亿元固投任
务。打好自贸试验区建设攻坚战，力争提
前超额完成600家市场主体招引任务。全
力抓好税源单位引进和项目服务，确保完
成29亿元税收任务。

（本报记者 张希文 整理）


