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  工委（区委）一届七次全会的胜利召
开，发起了新区新一轮高质量发展的总动
员，吹响了奋进攻坚的冲锋号。孙永红书
记在全会上提出的“四个聚焦、一个强化”
总体发展思路，为新区在新的历史阶段绘
就了新的发展蓝图。蓝图已绘就，关键在
落实。旅投集团将紧扣此次全委会确定的
新区总体发展思路和最新战略部署，按照

“聚焦一个目标、实施两大战略、巩固三大
战场、打赢四大攻坚战、强化五个支撑”的
思路，应时而动、风劲扬帆，全面开启集团
高速发展新征程。
　　聚焦一个目标：即对标国内外一流旅
游企业，以提升新区旅游产业链、价值链为
目标，着力把旅投集团打造成为产权清晰、
主业突出、管理优良的现代化一流企业，为
新区打造世界级滨海度假目的地贡献旅投
力量，彰显使命担当。
　　实施两大战略：即按照“四个新区”的发
展思路，通过实施文旅融合、产城融合战略，
高端化建点、精品化连线、一体化布局，全力
构建新区旅游发展新格局。坚持以文促旅、
以旅彰文，做深文化，做精品牌。深入挖掘
琅琊文化内涵，打响琅琊文化品牌，留住城
市的“根和魂”；依托大小珠山自然资源优
势，拓展旅游项目，打响康养体验品牌；依托
海洋资源，抓好凤凰岛片区品质提升和功能
优化。坚持以游客需求和城区发展为中心，
牢固树立“旅游+城市休闲”理念，高站位、
宽视野进行城市旅游化改造，构建以旅游产
业发展为核心，以六大景区和西部农业板块
为载体的“一核七圈”产城融合战略布局，着
力打造“山海岛”共融的城市生态休闲品牌。
　　巩固三大战场：即牢固树立守土有责、
履职尽责思想，巩固拓展好景区管理、产品

体系、改革创新三大战场，坚持上下“一盘
棋”，凝聚起推进新区全域旅游发展新格局
的强大合力。坚持以硬件设施树立新标
杆、景区业态丰富获得新成效、管理服务提
升赢得新口碑，推动景区转型升级；以智慧
管理、智慧服务、智慧营销、智慧运营四大应
用体系为依托，全方位实现旅游大数据和景
区智能化管理。全面实施“旅游+”战略，促
进旅游与工业、农业、文体、会展、商贸、科教
等深度融合和跨界交流，打好“组合拳”，在
共建共享上实现新突破。坚持以改革倒逼
创新，释放创新活力，按照“产权清晰、权责
明确、管理科学”的目标，通过资产重组和优
化要素配置，激发企业发展活力和后劲。
　　打赢四大攻坚战：即按照新区坚决打
赢“十二大攻坚战”的战略部署，聚焦集团
重点工作，找准动力源，瞄准着力点，坚决
打赢固产投资、重点项目、景区管理、重大
保障四大攻坚战。紧盯全区固定资产投资
增长25%的目标，自我加压、主动作为，超
额完成工委管委交付的目标任务。全力推
进海洋活力区一级土地整理等重点公益性

项目建设，为新区城市功能提升注入新动
力，培育新引擎。全力推进全域智慧旅游
运营中心建设，助力新区智慧城市和全域
旅游示范区建设。发挥好主业主场优势，
鼎力参与支持青岛国际啤酒节、凤凰音乐
节等重大节庆会展及赛事活动，配合推进

“音乐之岛”凤凰岛规划设计、梅纽因音乐
学校落户，助力新区擦靓“四张名片”。
　　强化五个支撑：即强化党建引领、人才
创新、资源要素、体制机制、干部队伍五个
支撑，充分发挥党建引领作用，以提升人才
创新为重点，以拓展资源要素渠道为保障，
以体制机制创新为突破，以干部队伍建设
为基础，锁定目标，积极作为，确保高质量
超额完成新区下达的年度目标任务。
　　征程又开启，奋楫再出击。旅投集团将
在工委管委的坚强领导下，进一步发扬“先
行先试 善作善成”的新区精神，奋力扛起
使命担当，勇当排头兵，跑出加速度，跑出高
质量，助力新区打造世界级滨海度假目的
地，为新区高质量发展贡献旅投力量！

（本报记者 李涛 整理）

青岛西海岸旅游投资集团有限公司党委书记、董事长 王宝忠

为西海岸打造世界级滨海
度假目的地贡献旅投力量

　　孙永红书记在工委（区委）一届七次全
体会议上指出，国有企业是新区建设发展的
生力军，要继续发挥国有企业优势，扛起责
任、勇担使命，做到拉得出、冲得上、打得赢，
向全区国有企业下达了作战令，为海高集团
今后的工作指明了方向。下一步，我们将从
以下4个方面深入贯彻落实全委会精神。
　　一是聚焦新区发展总体思路，提高站
位，勇当高质量发展的尖兵。思路决定出
路，站位决定地位。我们要紧紧围绕智慧
园区运营开发、城市基础设施配套，持续加
大海洋装备产业园、海洋生物产业园开发
建设，服务新区海洋装备制造、海洋生物医
药等优势产业集群建设，以出征必胜的信
心、决战决胜的姿态、超越常规的力度，确
保完成全年各项目标任务。
　　二是通过坚持不断的努力，提高自身
驾驭市场的本领，推动企业经营效益的持
续提升。企业的发展在市场，企业的生命

在效益。我们要深挖潜力，打好专项债和
市场化融资组合拳，用好信托基金等金融
工具，为项目建设提供可靠的资金保障，不
断提升企业的市场竞争力和经营效益。在
实际工作中，我们既要实现国有资产保值
增值，又要做好风险防控和融资成本控制，
防范化解重大风险。
　　三是打造一支听党指挥、善于攻坚的
国企铁军。高素质的员工队伍是企业发展
的基本保证。海高集团全体干部职工始终
把立足本职、爱岗敬业、甘于奉献、干好工
作，作为公司强身健体、做优做强、安身立
命的根本。在全体干部职工的艰苦努力
下，2019年，海高集团超额完成年度投资计
划，共完成总投资额68亿元，共80个固定资
产投资项目的年度建设任务，实际完成年
度投资约28.88亿元。
　　四是把党建工作融入公司生产经营全
过程，以党建统领公司治理。我们始终坚

持“国企姓党”的重要原则，经过实践探索，
把党建工作与涉及企业生产经营的“战略、
组织、人才”三个核心内容紧密结合，以党
建统领公司发展，确保公司各项经营目标
的实现；我们还坚持清廉国企建设，越是在
困难挑战面前，越是加强作风建设，教育引
导企业干部职工以良好的精神状态投入到
企业发展和新区建设的攻坚战中去。
　　站在2020年这个特殊的年头，站在新
区建设发展的新征程上，海高集团全体干
部职工将以全委会精神为指引，锁定目标、
干字当头、狠抓落实，发挥国企担当，全力
推进总投资78亿元的西部老城区改造提
升、海洋装备产业园及华润小镇基础设施
配套、文化大厦等82个固定资产投资项目
建设任务，以完成36亿元的年度投资计划
为目标，演绎西海岸的新精彩，为建设开放
新区、现代新区、活力新区、时尚新区贡献
海高力量！ （本报记者 谭宁 整理）

海高集团党委书记、董事长 李兆斌

当好新区发展的生力军

  珠 山 秀
谷 的 杜 鹃 花
已 成 为 西 海
岸 旅 游 的 耀
眼名片。（资
料照片）

（上接第一版）如何，还要有实实在在的目
标考核。这其中，最重要的一项指标就是
投资。因为投资最能体现工作力度、最能
体现发展势头、最能体现发展潜力。要当

好“主力军”，各功能区就要树立“抓投资就
是抓工作”的自觉，以投资的爆发检验主
力、功能的发展成色。
  十大功能区就是十支“主力军”，发起

的就是十场聚焦“功能”的战役。在各场战
役中，“主力军”高歌猛进、捷报频传，西海
岸 新 区 就 一 定 能 迎 来 新 一 轮 的 高 质 量
发展。

（上接第一版）现场查看，并召开座谈会，
对项目推进过程中遇到的问题进行逐一
调度。
  周安强调，董家口经济区是西海岸
新区发展建设的主力军，要强化责任担

当 ，抓 紧 抓 实 项 目 建 设 ，进 现 场 、解 难
题，不断提升工作水平，提高工作效率。
具体工作中，要倒排工期，抢抓进度，确
保 各 项 任 务 按 照 时 间 节 点 快 速 推 进 。
要节约集约利用土地，提高土地资源利

用率，积极盘活存量用地。各有关部门
要 及 时 研 究 解 决 影 响 项 目 开 工 建 设 的
难题 ，形成工作合力，为项目建设提供
有力保障。
  封洪海参加调研。


