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打头阵当先锋
一季度这么干

抓牢抓实安全生产工作

  □记者 李宛遥
　　通讯员 程林 报道
　　本报讯 近日，区安委会开展
工贸行业粉尘涉爆企业专项督导检
查，督促相关生产经营单位严格落
实安全生产主体责任。
　　督导组先后到青岛昌德顺米业
股份有限公司、青岛星华粮油食品
有限公司、青岛皇丰粮油食品有限
公司和青岛庚特粮油食品有限公
司，对4家企业的谷物研磨车间、粉尘
处理车间等重点部位进行了全面检
查，详细了解企业安全生产责任制
落实、安全教育培训、粉尘清理制度
执行、除尘设备设施维护保养以及
安全隐患排查治理等方面的情况。
在检查过程中，督导组共发现问题
隐患71项，下达《现场检查记录》11
份，要求企业限期整改到位。
　　督导组要求，各企业要深刻吸
取粉尘爆炸事故教训，加强风险分
析研判，落实安全监管措施，压实安
全生产主体责任，有效防范和减少
火灾事故发生。要对照排查发现的
问题隐患，举一反三，全面深入开展
自查自纠，认真研究制定整改方案，
切实做到整改责任到位、整改措施
到位、整改结果闭环。要提升站位，
扎实开展专项检查，确保各项安全
措施落到实处。要从严督导，全面消
除风险隐患，切实保障人民群众生
命财产安全。
  通过此次督导检查，不仅及时
发现和整改了一批安全隐患，还进
一步提高了企业的安全意识和责任
意识，筑牢安全生产防线。

　　□记者 张静
　　通讯员 周蕴涵 报道
　　本报讯 春节将近，为全面深
入了解基层工作实际，防范化解安
全风险，近日，青岛市住房和城乡建
设局对西海岸新区住建领域安全生
产开展督导帮扶检查工作。
　　此次检查采取查看资料和现场
核查相结合的方式，对在建房屋建筑
工程、在建市政工程、自建房、市政设
施运行以及应急预案演练等方面进
行专项督导。重点针对应急预案编
制、应急演练开展、应急物资和应急
机械储备、低温雨雪冰冻等极端天气
应急准备、项目现场机具设备和闸电
设施安全状态、班前晨会、危大工程
管控、临边防护、临时用电设施、基坑
处置、城市道路桥梁设施维护检修等
方面情况开展重点检查。
　　针对此次检查中发现的问题，
各相关科室、单位立查立改，并举一
反三，以点带面，深入排查各自监管
行业领域风险隐患。
　　下一步，区住建局将坚决扛牢
防范化解安全风险的重大政治责
任，紧盯重点企业项目、关键作业环
节，压实层级责任，明确责任分工，
细化工作措施，确保住建领域安全
生产形势持续稳定。

　　2024年，宝山镇将以冲刺的状态、
扎实的作风、更高的标准，聚力经济运
行重点指标、招引开工重大项目和城
市更新管理等重要工作，真抓实干、聚
力攻坚，奋力夺取一季度“开门红”。
　　聚力经济运行提质增效，开启高
质量发展新篇章。聚焦经济建设这一
中心工作和高质量发展这一首要任
务，做精做优政策供给、短板补齐、企
业服务、要素保障“四篇文章”。紧抓国
家级农业产业强镇创建契机，发挥

1000万元中央财政奖补资金牵引作用
和使用效益，聚焦主导产业，补足短板
弱项，清单化、节点化、责任化推进宝
山蓝莓产业全链条升级。用好用实优
化营商环境服务小站、“金融管家”服
务平台，让服务“触手可及”，推动助企
纾困常态长效，助力企业高质量发展。
　　聚力重大项目提质增效，塑强乡
村振兴新优势。顶格协调，成立项目运
行专班，落实“一项目一方案一专员”
机制，实现重点项目领导挂钩、专人服
务、实时协调，为项目全链条手续办理
提供全方位、专业化指导和定制化服
务，打造“门槛低于周边、服务高于周
边”的营商高地。实行挂图作战、销号
管理，强化目标导向，倒排工期、划定
节点，通过周调度、月通报，对未达到

推进节点的项目进行亮灯提醒，协同
项目方和审批部门集中攻坚破解痛
点、堵点和卡脖子问题，确保一季度总
投资20.5亿元的尚水文旅综合体、夏山
高端果蔬供应链等7个项目全面开工、
全部纳统。
　　聚力更新建设提质增效，绘就和美
乡村新图景。以“绣花功夫”加快推进总
投资2000万元的大张八、董庄两个美丽
乡村建设，及总投资1800万元的镇驻地
和乡村振兴示范片区基础设施整体提
升。建立宝山镇城市管理组织架构，成
立交通拥堵治理、拆违治乱、停车场管
理等17个工作小组，进行考核责任分
解，实现精细化管理水平不断提升，加
快建设宜居宜业和美乡村。

（本报记者 祁璟 整理）

　　□本报记者 张静
　　本报通讯员 韩洁

　　2月5日，由青岛市委组织部、青
岛市人力资源和社会保障局主办的
2024年青岛市“高校学子看家乡”暨

“青雁归巢”寒假行活动在西海岸新
区拉开帷幕。本次活动以“唯才唯青
岛·青聚英才”为主题，抢抓寒假学子
归乡、实习需求旺盛的关键窗口，吸引
青岛籍优秀人才回青。活动设置了政
策推介、就业见习专场招聘会、中医药
文化博物馆游学等多个板块，吸引100
余名青岛籍学生和家长代表参与。
　　记者了解到，寒假期间，青岛市
将通过“青雁归巢”活动平台，组织高
校学子代表进企业、进院所、进展馆、
进社区，看发展、看优势、看活力、看
机遇。全市将开展20余场职场体验活
动和新春座谈会。其中，西海岸新区
将开展“融入新区”体验日、“产业新
区”开放日、打卡城市地标等活动，让
青年学子沉浸式感受家乡变化和引
才诚意，搭设人才与家乡“双向奔赴”
的联通平台，促进产业链与人才链的
有机融合。
　　活动现场围绕全市24条重点产
业链，优选岗位实现精准对接，举办
就业见习专场招聘会。本次招聘会
上，青岛市精选集成电路产业园、新
型显示产业园、氢能与储能产业园等
五个园区40余家新区重点企业参加，
青岛融合光电科技有限公司、芯恩

（青岛）集成电路有限公司、青岛京东
方光电科技有限公司等提供了设备
与工艺工程师、研发主管、后端开发

工程师等优质职位200余个，发布人
才需求1500余个，为有意来青就业的
青年人才提供了多样化的对接渠道。
　　今年“青雁归巢”活动持续聚焦
青年人才实习实训，通过搭建对接平
台，着力推动引才关口前移。依托青
岛市青年实习见习公共服务平台，发
布396家企业的1.7万余个实习见习
岗位，涉及软件信息服务、智能制造
装备、生物医药等产业。各区市将举
办30余场高校毕业生专场招聘会、10
余场实习见习线下对接会，1000余家
用人单位提供岗位2万个以上，助力
学子选岗就业。
　　活动现场，市人社部门还为新一
批“校园青年引才大使”颁发了聘书，
发放包含就业人才政策、见习实习及
招聘岗位、重点企业介绍等材料在内
的“就业大礼包”。通过将国内重点高
校老师、优秀学子聘任为引才大使，

讲好岛城“引才故事”，助力青年人才
了解青岛产业环境和人才生态。
  今年寒假期间，各级人社部门将
以“六个一”为主线开展“青雁归巢”
活动，即发放致高校学子的一封信、
组织一次现场观摩、开展一次座谈交
流、举办一系列招聘活动、策划一次
特色活动、实施一人一策扶困。同时，
依托高校毕业生就业服务专员和创
业导师队伍，邀请知名人力资源机构
和企业人事部门专家参与活动，为学
生提供就业创业“一对一”辅导。
　　西海岸新区人社局有关负责人
表示：“新区计划在‘高校学子看家
乡’活动中组织开展‘青雁创业营’，
支持有创业意向的青年人才实现自
己的梦想。创业营将为青年人才提供
一系列的培训、指导和资源支持，帮
助他们了解市场、完善商业计划、提
升创业能力。”

真抓实干打头阵，聚力攻坚当先锋
宝山镇党委书记逄建辉———

部 门 谈访

家乡筑暖巢，盼得青雁归

2024年新区新认定青年就业见习（实习实训）基地获授牌。□记者 张静 摄

确保住建领域安全
生产形势持续稳定

督查粉尘涉爆企业
压紧压实主体责任

 2024年青岛市“高校学子看家乡”暨“青雁归巢”寒假行活动在新区拉开帷幕 

（上接第一版）345家、“专精特新”企
业1445家、国家级专精特新“小巨人”
企业38家、雏鹰企业119家、瞪羚企业
58家、独角兽企业3家，商会会员总数
达到4182名，同比增长46%以上。

（上接第一版）拓展主题教育成果；要
坚定不移正风肃纪反腐，纵深推进全
面从严治党；要坚持强基固本，以高质
量党建赋能基层治理和乡村振兴；要
深化作风能力建设，锻造高素质过硬
干部队伍，奋力推进中国式现代化西

海岸实践。
　　会上，与会人员对有关党（工）委

（党组）主要负责同志全面从严治党述
责述廉和抓基层党建工作情况分别进
行了测评。
　　区领导佟海燕、逯鹰，工委区委常

委，工委党的建设工作领导小组成员，
工委有关部委、区直有关单位主要负
责同志，区纪委监委、工委组织部领导
班子成员，部分熟悉了解党建工作情
况的“两代表一委员”及基层党员干部
群众代表参加会议。

（上接第一版）多亏了工作人员手把
手指导，非常感谢。”
　　近年来，区应急管理局始终坚持以
人民为中心的发展思想，切实为企业群

众办实事解难题，最大限度为企业提供
便利，打造审批更精简、服务更优质的
营商环境，激发经营主体发展活力。下
一步，区应急管理局将持续把优化营商

环境作为开展主题教育的“必修课”，在
服务企业和群众的过程中，将主题教育
成果转化为优化营商环境的实效，助推
新区经济社会高质量发展。


