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　　□记者 董梅雪
　　通讯员 李国华 报道
　　本报讯 9月4日，在省道张海路
大场吉利河桥拆除重建工程施工现
场，一台大型120T架桥机，将重达50吨
的最后一片空心板梁顺利吊装就位。
至此，吉利河桥126片20米宽空心板梁
全部架设完毕。此外，桥面铺装、伸缩
缝、防撞护栏等桥梁上部结构工程正
紧张有序展开，为10月中旬竣工通车
做充分准备。
　　吉利河原桥总长274米，桥宽11.5
米，跨越大场镇吉利河，建于1985年。
桥梁上部结构为石砌实腹式拱桥，拱
圈高0.7米，桥墩处拱腹高3米。桥面横
向布置为9米宽车行道，两侧各1.25米
宽人行道和桥栏杆，桥面铺装设计面
层为沥青混凝土铺装。
　　吉利河桥位于省道张海路主干线
上，董家口港出港大型重载车辆通行
十分密集，车辆荷载远超桥梁设计标
准。加之运行时间久远，桥梁病害发
展较快。“主拱圈发生多条纵横向及不
规则裂缝，桥面铺装也存在大面积网

裂坑槽等多处隐患。总体技术状况呈
下降趋势，影响了安全通行。”区交通
运输局现场负责人房克豪介绍。
　　据介绍，吉利河桥拆除重建是区

交通运输局、区公路事业发展中心组
织实施的2019年续建交通工程，是新
区投资攻坚战重点项目。新建吉利河
桥全长285米，由11.5米加宽至17米，总

投资3482万元。新结构提高了承载
力，延长了桥梁使用年限。同时，加宽
后的桥梁，也解决了原先桥窄路宽的
问题。
　　据悉，工程预计10月中旬前完工。
区交通运输局、区公路事业发展中心
组建工程服务专班，指导督促施工单
位克服汛期降水影响，紧盯工程质量
安全进度，确保施工有力有序进行。
施工单位也成立了项目部，制定优化
了汛期施工方案，科学编制防洪度汛
预案和施工计划。开展了施工应急救
援演练，针对易发生险情部位，实施24
小时安全监控，并备齐备足防汛物资
机械，落实应急保障、材料供应、设备
管理、安全生产等责任制。
　　新桥建成通车后，设计荷载标准
和结构安全等级将大幅提升，行车安
全隐患清除，运行能力也将大为提高，
有效缓解周边204国道等交通压力。
同时，日常养护成本也将大幅降低，大
场、泊里两地群众出行及生产生活将
更为方便快捷，为新区西部镇街乡村
振兴、脱贫攻坚铺就快车道。

好消息！吉利河新桥通车在即
预计10月中旬竣工，通车后将有效缓解204国道交通压力

　 □本报记者 丁一
　　  

　　9月4日，在第36个教师节来临之
际，西海岸新区召开工委教育工作会
议，会上授予新区教育发展研究中心
等20个单位“青岛西海岸新区教书育
人先进集体”称号，王金校等12人获

“青岛西海岸新区最美教师”称号，高
成彬等33人获“青岛西海岸新区教书
育人楷模”称号，董淑阁等100人获“青
岛西海岸新区优秀班主任”称号，丁毅
民等100人获“青岛西海岸新区优秀德
育工作者”称号。本次会议上对20个新
区教书育人先进集体及257名省、市、
区个人荣誉称号获得者进行了表彰。
　　回顾新区教育征程，表扬教育战
线先进集体、优秀个人，以榜样激励担
当。在新区的教师队伍中，有师德高
尚，用爱心呵护希望的“常春藤”公益
组织负责人杨阳老师；有危难关头挺
身而出，冰海勇救落水女孩的胡光明
老师；有践行绿色教育理念，获评山东
省“百佳园长”的邵瑜老师；有潜心钻
研，获得国家专利的学科带头人丁辉
老师；有扎根山区38年，托起乡村教育
事业千钧重担的韩通波老师；有大爱
无疆，远赴印尼支教的谭媛媛老师、深
入西藏支教的张立双老师；还有众多
顾全大局，在抗击疫情一线，守护师生
生命安全的教师、教育工作者……一
个个鲜活感人的先进事迹，展现了新
区教师最美的风采，化作了西海岸最
美的风景。
　　教师是立教之本、兴教之源，只有
一流的师资队伍，才能有一流的教学
质量。记者从区教育和体育局获悉，经
过近几年的持续投入，新区不仅教育
硬件水平已全省领先，教师队伍同样
全面优化。“每年招聘新教师600多名，
研究生学历占比达到22%；引进名师、

名校长、学科带头人等高层次人才82
名，给予最高100万元生活补贴和80万
元购房补贴。新区成立六年来，副高级
职称教师增至2375名，翻了一番；正高
级职称教师由1人增至26人。”区教育
和体育局相关负责人告诉记者。
　　春播桃李三千圃，秋来硕果满神
州。今年西海岸新区普通高中录取率
达到68%，高考实现“双丰收”。其中，春
季高考本科达线率提高25个百分点，
各专业类别共有19名学生进入全省前
100名，创历史新高。由区高职校张丽
华老师所带班级40人中有34人通过职
教高考考上本科，本科达线率85%。普
通高考各段达线人数均居青岛市前
列，7名学子被清华、北大录取，“新高
考”取得开门红。新区一中90后班主任
李潇雨老师，所带班级5名学生考入清
华、北大，90%的学生考入全国“双一
流”高校，在教学一线彰显了青春力
量，交出了优异答卷。
  新的成绩不断印证，只有把教育
的堵点、痛点作为改革的发力点，方能
提升新区教育的现代化、国际化水平，
这就要求凝聚尊师重教共识，形成尊
师重教合力。着眼当前，新区重点办好
六件教育实事：深化教师薪酬制度改
革，为公办幼儿教师发放政府奖励性
绩效工资；提高班主任津贴；深化教师
职称制度改革，增加中、高级职称名
额，为教师职称晋升提供更大空间；加
快推进校长职级制改革，落实校长待
遇，推进教育家办学；提高公办园的非
公办幼儿教师待遇；推动非营利性民
办学校教师养老保险与公办学校教师
同等待遇。六件实事办好办实，必将有
助于尊师重教在西海岸蔚成风尚，让
教师在西海岸成为最美职业，助力西
海岸形成吸引教育人才扎根集聚的强
磁场。

桥梁施工现场，工人正紧张地施工。

◆第36个教师节来临之际，西海岸对20个教书育人先进集体及257名个人进行表彰

让尊师重教成西海岸最美风尚

重点办好六件教育实事

 ●近六年，副高
级 职 称 教 师 增 至
2375名，翻了一番；
正高级职称教师由
1人增至26人。

西海岸师资队伍持续提升

◆提高班主任津贴，提高非公办幼儿教师待遇……新区将重点办好六件教育实事
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 ●深化教师薪酬制度改革，为公办幼儿教师发放政
府奖励性绩效工资。
 ●提高班主任津贴。
 ●提高公办园的非公办幼儿教师待遇。
 ●深化教师职称制度改革，增加中、高级职称名额。
 ●推动非营利性民办学校教师养老保险与公办学
校教师同等待遇。
 ●加快推进校 长
职级制改革，推进教
育家办学。

 ●每年招
聘 新 教 师
600多名，研
究生学历占
比22%。

 ● 引 进 高 层
次人才82名，给
予最高100万元
生活补贴和80
万元购房补贴。

制图/于静静


