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  □记者 李涛
　　通讯员 邓特 报道
　　本报讯 春节前期，灵山卫街道
通过开展大走访活动了解到，因疫
情等原因，辖区一些企业出现了招
工难的问题，同时一些城镇和农村
劳动力也出现了就业难的问题。为
解决这一系列问题，抢抓节后复工
复产及求职招聘黄金周期，近日，灵
山卫街道举行“政企连心 职‘卫’你
来”招聘云市集活动启动仪式暨首
场招聘会，正式拉开了线上线下招
聘的序幕。
　　记者在招聘会现场看到，招聘
用人单位积极向各类有求职意愿的
人员发放宣传资料和招聘职位表，
并详细介绍企业概况、工资待遇和
员工福利等具体信息。求职者在展
位前咨询岗位信息，与招聘人员面
对面交谈，介绍自身情况，表达就业
意向。现场场面火爆，氛围浓厚。
　　据悉，此次招聘云市集活动开启
后，将采取“直播带岗”和“现场晒岗”
的“线上+线下”招聘方式，在云端通

过“岗位介绍+线上答疑+直播选岗”
三位一体式的实时互动，精准对接
用人单位与求职者需求，为企业与

求职者“牵线搭桥”，提升人岗匹配
率。同时，街道还在“卫 您好”微信公
众号打造“职‘卫’你来”招聘小程序，

将所有招聘企业信息更新至小程序
中，实现企业与人才在线交流、信息
展示等。除了本场招聘会外，街道还
将在线下策划4期现场招聘会，届时，
将有来自辖区的青岛利之星、国际
健康生态谷、淘花园园艺中心等百
余家用人企业和单位参会，为求职
者提供涉及影视、科研、汽车、医疗、
园艺、家政等行业的岗位近千个。
　　“实际上，我们在节前就已经行
动了起来。”街道公共服务中心负责
人张宗花介绍，“从去年12月中下旬
开始，‘卫 您好’官方微信公众号就
已陆续推出5期招聘启示，为辖区23
家企业发布招聘岗位455个，解决用
工126人。”
　　街道将以此次招聘云市集活动
为契机，进一步整合各方资源、集聚
多方力量，为广大求职者提供更加
广阔的求职平台，搭建起就业供需
桥梁，努力实现从“人找岗位”到“岗
位找人”的转变，让人才优势更快地
转化为推动灵山卫街道和新区高质
量发展的胜势。

春风送岗位 就业暖民心

灵山卫街道“政企连心 职‘卫’你来”招聘云市集活动火热进行

云端送岗位，缓解招工就业难

　　□记者 丁霞 报道
　　本报讯 近日，长江路街道庐山路社区党员
群里的一条消息引起热议。
　　网名“老雷”的居民在群里说，他遇到了一件
温馨的事，前几日接到庐山路社区电话，通知他办
理“荣军卡”，社区工作人员“小张”了解到他已76
岁高龄，提出要给他上门办理，“老雷”为此非常感
动。后来，“老雷”提出要自己去办理时，“小张”又
详细地给他介绍地址，还主动帮他带路。近日，还
未到上班时间，“小张”就提前到办公室办好了手
续。“老雷”说，街道为民服务想得真周到，感谢“小
张”，感谢庐山路社区。
　　据了解，“老雷”名叫雷云花，是庐山路社区一
名退休老党员，1964年入伍，服役于海军某部，
2005年退休后便和老伴定居在西海岸新区。老人

说这次办理“荣军卡”，社区工作人员“小张”得知
他年龄较大，提出上门办理，让他心里很温暖。而
他考虑到路途比较远，社区工作人员事务繁多，便
主动要求自行到现场办理。“老雷”的这一举动，同
样感动了社区工作人员。
　　“老雷”提到的“小张”名叫张家赫，是庐山路
社区一名普通的工作人员，负责退役军人服务工
作。“没想到自己一个小小的举动能为老人带来舒
心与感动。”张家赫告诉记者，“社区工作的魅力就
是我们做的每一件小事，都能让群众记在心上，尽
管有时难免操心、烦心，但是也会收获许多的开
心、暖心。”
　　雷云花老人将这次办理“荣军卡”的经历发到
了老战友群里，大家评论说：“一滴水折射出太阳
的光芒，政府为人民服务的意识越来越强。”

　　□记者 丁霞 报道
　　本报讯 为全方位推进双拥工作的开展，近日，
长江路街道在上流汇打造了“爱国拥军”示范商业街。
　　据了解，该商业街设有“拥军驿站”，为退役及现
役军人提供休息室及充电宝等应急用品，同时设有阅
读角，提供杂志、政策宣传单页等。
　　为让全民拥军成为新时尚，“爱国拥军”示范商业
街整合餐饮、百货、酒店、文化等领域企业及门店加入

“荣军联盟”，为到店退役及现役军人提供最大力度的
优惠、折扣及可供休息的“爱心驿站”。现役军人持有
效证件、退役军人持“荣军卡”即可享受优惠项目。
　　截至目前，长江路街道共有54家企业加入“荣军
联盟”，形成了爱国拥军的良好氛围。

一张“荣军卡”，温暖“老雷”，感动“小张”
长江路街道不断提高为民服务意识，丰富为民服务内容
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　　辖区企业为求职者颁发就职意向牌。□记者 李涛 摄

　　□记者 张希文
　　通讯员 夏乾峰 报道
　　本报讯 为做好疫情防控与就
业服务“两手抓、两不误”，同时抓住
春节后求职用工高峰期，积极推动劳
动力早就业、就好业，近日，大场镇统
筹策划举办了2021首场大集招聘会。
招聘现场，共有25家辖区企业招贤纳
才，提供就业岗位800余个，吸引了
1500余名求职者前来应聘。
　　为保证招聘会安全有序开展，大
场镇社会治理中心安排网格员在活
动现场维持车辆、人员秩序，同时积
极协助场内进行疫情防控，要求参会
者佩戴口罩，并保持一定安全距离。
　　此次大集招聘会为就业群众和用
工企业搭建了互动平台，让大家在家
门口就可以找工作，广大群众踊跃参
与，现场气氛十分高涨。经过企业与

应聘者双向选择，共有416名应聘者与
企业“牵手”成功，签订用工意向。
　　此外，大场镇还通过“线上+线
下”宣传等形式，双向打通用工、就业
信息渠道，帮助企业解决用工需求难
题，助力企业复工复产。同时，大场镇
成教中心精准对接全镇各家企业，常
态化开展叉车工、月嫂、电工等技能
培训活动，旨在通过培训，让学员们
增长见识、提升技能、稳定就业。
　　“政府搭建起企业与百姓之间的
平台，有效地链接了企业复工复产用
工需要和拆迁村百姓再就业需求。下
一步我们将做好劳动信息平台搭建
和劳动力转移培训工作，全力解决用
工信息不对称和劳动力结构不对称
问题，为当地企业发展和农民增收做
好服务，助力乡村振兴。”大场镇党委
副书记董培岩介绍。

大场镇举办首场大集招聘会

416人与企业“牵手”成功
　　□记者 梁玉鹏 报道
　　本报讯 为解决企业春节前后
用工招工问题，有效帮助企业复工复
产，同时做好疫情防控期间就业困难
人员、失业人员、农村闲置劳动力、未
就业高校毕业生等群体就业工作，近
日，宝山镇举办“春风送岗·就业暖人
心”春季现场招聘会。
　　镇党委政府高度重视此次招聘
活动，前期已安排镇便民服务中心结
合春季用工需求对全镇闲置劳动人
员进行摸底，采集一批适合就业困难
人员和失业人员的就业岗位信息，通
过微信群、微信公众号等方式集中发
布，充分做到让辖区职工、居民可以
在“家门口”参与招聘。
　　据了解，本次招聘会共有来自宝
山、王台、铁山的18家企业参与，提供
销售顾问、厨师、客服、设计师、业务

员、钣金工、驾驶员等60种用工岗位。
现场依据行业类型进行展位划分，求
职者在各企业展位前驻足，开展双向
交流。据统计，约有482名有工作需求
的居民前来应聘，其中有76人与现场
企业达成初步工作意向。除此之外，
镇退役军人服务站在招聘现场设立
退役军人就业创业咨询处，向辖区内
的退役军人宣传就业创业政策，提供
相关咨询。
　　本场招聘会为企业和求职者搭
建了沟通的桥梁，使企业和求职者双
向了解最新的用工招工情况，有效扩
大了就业渠道，进一步做好人力资源
服务工作。下一步，宝山镇将在每季
度开展形式多元的招聘活动，建立招
聘工作常态化机制，充分解决辖区内
闲置劳动力就业问题，实现居民就近
就业，做好“便民化、亲民化”服务。

宝山镇举办春季现场招聘会

让居民实现家门口就业


