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（上接第一版）提质增效。要深入推进
法治政府建设，牢固树立“法治是最好
的营商环境”的理念，提升运用法治思维
和法治方法，推动改革发展稳定的能力。
　　会议还研究了重大项目推进、垃

圾分类等工作。
　　会议强调，100个区领导顶格推进
重大项目，是今年全区工作的重中之
重，要高度重视、狠抓落实，压实工作责
任，加强要素保障，确保项目如期推进。

要深入贯彻习近平总书记关于垃圾分
类工作的重要指示精神，机关事业单位
要发挥好示范带头作用，深入推进生活
垃圾分类工作，引领生活新时尚。
　　会议还研究了其他事项。

（上接第一版）布局，打造优美周边环
境，确保项目建成精品工程。
　　周安十分关心安全生产工作。
他强调，项目方要把安全生产放在首
位，在保证安全质量的前提下，加快

建设进度。要牢固树立“隐患就是事
故”的理念，严查建筑施工高处作业
等方面存在的问题，及时整改到位，
确保不发生安全事故。要加强对工
人的教育培训，不断提高他们的安全

防范意识和自我保护能力。相关街
道、部门要做好服务保障各项工作，
加强安全监管，为项目建设营造良
好的外部环境，确保项目建设顺利
推进。

  □记者 张静
　　通讯员 宋洁涵 报道
　　本报讯 近日，由西海岸新区招
才中心举办的首场新区高校人才直通
车活动在青岛大学火爆开启。同日，
新区在全国设立的首个引才小站正式
进驻青岛大学。
　　招聘会现场气氛热烈，人潮涌动。
在展位的醒目位置，用人单位和企业
统一摆放了信息展架，求职者们通过
信息展架了解相关招聘信息，仔细挑
选适合自己的岗位。值得一提的是，
本次活动采取“线上+线下”联动的方
式精准引才，共吸引了海尔、海信、双
星、明月海藻、芯恩等40余家新区重点
企业参加，发布了涉及87个专业的
1875个工作岗位，为不同学历和专业
的 毕 业 生 搭 建 了 一 个 良 好 的 择 业
平台。
　　“我们在举办招聘会之前，就已经
开展了为期7天的线上线下宣传，为此
次招聘会预热。”西海岸新区招才中心
工作人员介绍说，线上以“小圆桌招才
服务系统”为依托，增设人才政策和创
业项目、博士人才、就业指导等三大咨
询窗口，学生只需登录招聘会页面，便
可一站式获取“面对面”的政策解答和
贴心周到的求职服务；线下联合青岛
大学学生就业中心和二级学院进行点
对点宣传，提高活动知晓度，增强学生
认同感，力图用暖心的服务、盛情的邀
约展现新区礼才爱才诚意，掀起青年
人才参与热潮。据统计，线上预热宣
传当天就有896名学生注册报名。线

下招聘当天共发放宣传材料近500份，
接受求职咨询1000余人次，收到简历
1300余份，其中硕士400余人，博士10
余人。
　　另外，在招聘会期间，西海岸新区
招才中心和青岛大学学生处还举行了

“校地合作签约仪式”，正式设立新区
引才小站——— 青岛大学站。
　　西海岸新区招才中心常务副主任
宋祥华介绍说：“新区在全国设立的首
个引才小站——— 青岛大学站，将打通
高校人才流量新入口，在联系服务高

校学子、宣传推介新区、招才引智等方
面发挥‘枢纽’作用，协同联动为新区
引进优秀青年人才。”
　　下一步，西海岸新区将以“引才
小站”为依托，通过深度开展城市品
牌推介、开放优质实习项目、举行专
场招聘会等一系列引才活动，全面
释放新区就业创业机会，不断扩大
新区知名度和影响力，持续增强青
年人才对新区的认同感、融入感、归
属感，吸引集聚更多优秀青年人才
扎根新区。

打通高校人才流量新入口，协同联动为新区引进优秀青年人才

新区首个引才小站进驻青大

  □记者 宋迎迎 报道
　　本报讯 近日，区人大常委会
及机关党史学习教育动员会召开。
区人大常委会党组书记、主任佟海
燕出席会议并讲话。
　　佟海燕指出，开展好常委会及
机关的党史学习教育活动，要提高
思想认识，把握好“为什么学”的问
题，明确重大意义、总体要求和根
本任务，着力推动新时代人大工作
高质量发展。要深入学思践悟，把
握好“学什么”的问题，紧扣工委区
委“攻坚突破年”的决策部署，讲政
治、强党性、勇担当、转作风，深入
开展“我为群众办实事”实践活动，
助推群众获得感、幸福感、安全感
不断提升。要加强组织领导，把握
好“怎么学”的问题，压实责任、督
学促学、搞好宣传，确保取得实实
在在的效果。
　　会后，召开了党组扩大会议，传
达学习了全市人大常委会主任座谈
会精神，并讨论研究了有关事宜。

区人大常委会及机关
党史学习教育
动员会召开

佟海燕出席

  □记者 宋迎迎
　　通讯员 毛振文 刘会友 报道
　　本报讯 近日，区人大常委会
机关党委、海青镇党委政府、海青镇
乡村振兴工作队及西海岸公用事业
集团能源供热公司，在海青镇刘黄
崖村开展“党建联建聚合力，携手共
建促发展”主题实践活动。
　　活动中，大家同上一堂党课，各
党组织分别介绍了党建助推新区发
展、乡村振兴、供热服务保障的情况
和经验，并重点围绕高质量党建统
领高质量发展展开了热烈交流。随
后，各党组织党员参加了义务植树
活动和义务捡拾垃圾活动，进一步
增强了生态观念、环保意识和为群
众服务的使命感。
　　各党组织党员纷纷表示，将始
终把乡村振兴的责任扛在肩上，为
新区高质量发展做出更大贡献。

四方党建联建
共促乡村振兴

  □记者 刘腾 报道
　　本报讯 近日，青岛自贸片区
召开物流重点企业现场会议。通过
会议企业间观摩、交流，增强了企业
负责人和从业人员的安全生产意
识，有效防范和遏制重特大事故的
发生。
　　此次现场会的观摩企业为青岛
裕龙东雍国际物流有限公司，观摩
过程中，该公司负责人向参会人员
重点介绍了公司的安全管理情况，
包括安全责任制、教育培训、隐患排
查、应急预案、安全标准化等，以点
带面，将有效的安全管理经验和方
法推荐给片区内企业。
　　青岛自贸片区应急管理部部长
杜庆学表示，以此次观摩为契机，各
物流企业要相互借鉴管理经验，取
长补短，持续推进安全管理标准化、
规范化、稳定化，加强风险防控，全
面提升仓储安全运行、管理水平。

青岛自贸片区召开
物流重点企业现场会

  □本报记者 丁一

　　“我宣誓：忠于党的教育事业，贯
彻国家教育方针，遵守教育法律法规，
履行教书育人职责……”近日，2021年
全区师德师风建设大会召开，安排部
署全区师德师风专项整治行动有关工
作，全区广大干部教师通过240个分会
场参加会议，范围覆盖各单位班子成
员、中层干部、级部主任、班主任，教研
组长、备课组长和教师代表。
　　会议解读了《青岛西海岸新区教
育和体育局关于加强新时代师德师风
建设的意见》，相关单位和教师代表作
表态发言。上午10：30，240个分会场
与主会场同步进行宣誓，广大干部教
师高举右拳，面向国旗庄严宣誓，立下
为人师表，做新时代有理想信念、有道
德情操、有扎实学识、有仁爱之心的

“四有”好老师的铮铮誓言。

　　教师队伍是推动教育高质量发展
的根本，是办好人民满意教育的源泉。
3月8日，工委（区委）常委会研究通过
了《青岛西海岸新区关于推进教育高
质量发展的意见》，对师德师风建设作
出要求。区教育和体育局迅速行动，
部署师德师风建设工作，出台《加强新
时代师德师风建设的意见》，成立有偿
补课整治工作专班，严肃查处师德失
范问题，全力营造风清气正的教书育
人环境。
　　据悉，未来西海岸新区师德师风
建设要重点在五个方面下功夫：一要
抓干部，干部首先要自省自查，要做师
德师风建设的带头人；二要抓考核，各
单位每学期至少组织一次师德师风评
议，考核结果存入干部教师档案；三要
抓监督，针对问题集中发生的学校、群
众反映强烈的问题、师德师风问题多
发的环节开展专项督导；四要抓整治，

通过明察暗访，对群众反映强烈、社会
影响恶劣的教师有偿补课、收受家长
礼品礼金等突出问题从严从快查处；
五要抓典型，对师德师风出现问题的
教师要严肃查处。
　　“我们将紧随区教育和体育局的
部署，以师德师风建设作为教师队伍
建设的第一要务，抓师德重师风铸师
魂。”西海岸新区珠江路小学教育集团
校长张燕表示，学校将以“四有”好老
师为目标，开启廉洁从教、大气育人的
新格局，推进集团校比翼齐飞的高质
量发展。
　　以本次会议为契机，新区教育体
育系统将全力抓好师德师风建设，全
面改善教书育人环境，让更多讲台上
的园丁成为群众满意、社会认可、学生
喜欢、家长点赞的新时代“四有”好老
师，让风清气正的教育形象在西海岸
蔚然成风。

2021年全区师德师风专项整治行动启动

营造风清气正的教育形象

　　招聘会现场气氛热烈，人潮涌动。


