
 

　 2021年，黄岛街道将坚
持党建统领，以敢打必胜、勇
挑重担、攻坚克难、再立新功
的状态，持续在“提档、提速、
提效、提优、提质”上下功夫，
为推进幸福宜居平安活力
的“新黄岛”建设，打造全区
经济社会高质量发展“新引
擎”全力奋战。
　　聚焦党建提档，把牢基
层阵地风向标。牢牢把握坚
持党的领导这一主线，突破
经济建设、营商环境、乡村振
兴等“12个攻坚任务”，开创
发展新局面。聚焦经济提速，
当好经济发展排头兵。设立
企业服务中心，将165家“四
上”企业纳入精准服务范畴。
聚焦服务提质，提升居民生
活幸福感。加大力气保障项
目建设，扎实做好免费劳动
技能培训、老年人健康行动、
文化惠民活动等。
　　下一步，黄岛街道将充
分发挥党建统领作用，立足
新发展阶段、贯彻新发展理
念、融入新发展格局，争做
全区高质量发展的排头兵、
安全稳定的压舱石、社会治
理的先行军。

 攻坚之声 
　黄岛街道党工委
书记焦霁：

打造全区高质量
发展“新引擎”

项目探访

  近日，记者来到黄岛街道幸
福小镇-岛外九社区搬迁改造项
目现场。该项目位于团结路以
西，西侧倚靠抓马山，东临可乐
石水库和地铁6号线，北邻青岛
第九中学新校区。总占地面积789
亩，总建设面积122.04万平方米，
用于安置十字路园、张戈庄、龙
湾崖、郭家台子、法家园、管家
洼、可乐石、龙凤、龙斗山前9个
社区，共计3600余户居民。项目共
建设多层119栋，高层16栋（其中
装配式建筑3栋），配套公共建筑
20栋。
　　“项目于2017年底拆迁并先
行组织土石方工程进场施工，
2020年下半年陆续完成主体结构
阶段施工，现已完成119栋多层住
宅的主体施工，14栋高层住宅完
成主体结构封顶，目前房建工程
全面开展装饰安装施工，安置区
内室外配套工程已进场展开交
叉施工，力争今年年底前整体项
目完工达到竣工验收条件。”黄
岛街道社区建设中心负责人尼
鹏告诉记者，该安置区将配建三
所幼儿园、一处养老院、两处社
区卫生服务站，形成医疗、养老
镶嵌组合；建设丰富的休闲场
地，配建多处大型室内篮球、羽
毛球、游泳馆等运动场馆；建设
商业网点配套，配建社区农贸市
场、沿街网点、餐饮商业一条街。
　　此外，该项目将充分利用可
乐石水库周边原始用地规划建设
10万平方米景观生态绿地公园，
打造山水整体自然景观环境。

119栋多层住宅
已完成主体施工

 幸福小镇-岛外九社区搬
迁改造项目力争年底前完工

　　□本报记者 丁霞

　　为加快推进幸福、宜居、平安、活力的“新黄岛”建设，今年，黄岛街道将围绕提升党建品牌、加快经济
建设、改善营商环境、保障重点项目、推进民生工程、创新社会治理、提升城市品质、优化便民服务等方面
重点开展“12个攻坚任务”，为打造全区经济社会高质量发展“新引擎”全力奋战。
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　　黄岛街道完善四级党建网格体系，统筹
辖区各类党建资源，深化机关企事业单位党
组织、在职党员到社区报到工作，推行“群众
点单、社区派单、部门接单、党员领单”工作
模式，统筹网格内党的建设、综合治理、应
急管理、社会保障等工作，实现党建引领、
一网治理，提升基层党建服务水平。
　　街道深挖企业技改项目，建立固定资
产投资项目台账，确保完成2021年固定资
产投资任务。成立企业服务中心，制定企业
服务工作实施方案，为企业提供一站式诉
求受理、问题办理、结果反馈。
　　街道落实“一窗受理、一次办好”相关要
求，完善优化便民服务大厅布局和功能设
置，实现事项进驻“应进必进”、进入大厅事
项即来即办占比不少于80%，简易事项100%
即来即办；深入推进“互联网+政务服务”，
实现依申请类政务服务事项100%“网上可
办”和“一网通办”；创新政务服务方式，实
行“保姆式”代办帮办服务模式；提升“爱心
大姐驿站”平台建设，为居民、企业提供定
制跟踪服务；完善非工作时间政务服务制
度，随时提供定人、定时服务。此外，街道加
大人才引进政策宣传力度，引导企业通过
岗位聘用、项目合作和人才租赁等方式，从
线上线下双渠道挖掘人才；关注高端人才引
进，配合区直部门为高层次人才提供政策
咨询、待遇落实等“一对一”个性化服务。

　　今年以来，黄岛街道持续推进民生工
程建设，全面推进幸福小镇安置区、青岛桥
头堡国际商务区安置区、黄埠岭安置区尾
楼建设，以及安置区房产证办理等事宜。
　　街道健全完善治理体制机制，充分激
发服务能力和治理活力，打造共建共治共
享的开放治理体系。深化“一社区一特色一
品牌”，挖掘形成社区特色项目；展开社会
治理示范建设工作，增加样板数量；继续将
自治范围向楼宇、商铺、无物业小区延伸，

推进社区“五治”融合发展，创新社区居民
自治。加强社会协同共治，加强“心连心”社
会治理公益联合会建设，扩大公众参与面，
吸引更多学校和专业组织以及辖区内外共
建企事业单位等力量，以“5+X”社会组织
体系规范管理，精准服务，组织各会员队
伍、企事业单位、社区自组织开展为民服
务、医疗服务等；创新网格组团治理，吸纳
更多企事业单位资源、居民志愿者等力量
充实到网格组团治理服务中来，实现城市
管理、民生服务等十大重点领域巡查、服务
全覆盖；建立网格员为民服务清单，全力为
民排忧解难；整合志愿服务团队，开展多样
化活动，满足居民多元需求；实施流程再
造，升级打造“1321”工作机制，响应公众诉
求，以“您说事，我来办”工作新常态持续办
好民生实事，跑好服务百姓“最后一公里”。

　　黄岛街道加强环境整治，严抓重点区
域，开展专项集中整治活动，实施净化、亮
化、硬化、绿化、美化、精细化工程，进一步
做好2个城市示范社区和4个农村社区先行
试点，加快对社区、物业小区、企业及九小
场所联合执法现场督导进度。
　　街道完善便民服务平台，加强便民服
务中心及各社区便民服务站规范化建设与
日常管理工作，为全部社区打造集社会事
物、劳动保障于一体的综合性服务大厅。建
立健全社区各项规章制度，确保辖区便民
服务站全部实现“有场所、有人员、有制度、
有网络、有设备、有经费，能办事”。
　　加强创业就业保障，加大宣传力度，充
分利用各方面渠道发布就业创业惠民政
策；优化就业服务，组织就业专员与用工企
业进行对接，充分开发就业岗位，动态更新
招聘信息；加强创业扶持，充分利用街道、
社区两级宣传平台，宣传创业扶持政策，同
时积极开展创业培训，聘请专业讲师对创
业者集中授课、现场指导，帮助创业者提升
技能；开展特色技能培训，充分了解辖区居
民培训需求，认真研究辖区内人口构成特
点，跟踪往年学员就业情况，适时调整培训
专业和范围，创新性地开展特色技能培训。

建设幸福宜居平安活力“新黄岛”
黄岛街道重点开展“12个攻坚任务”，奋力打造全区经济社会高质量发展“新引擎”

▲充满活力的黄岛街道。（黄岛街道供图）

创新政务服务
便民利企促发展

共建共治共享
多元治理开新局

开展技能培训
创业就业有保障


