
  近日，在中华财险青岛分公司的
大厅里，环卫工人们坐在一起开心地
吃着热气腾腾的早餐。原来，这是中
华财险青岛分公司为了感谢“城市美
容师”对美好城市环境的辛苦付出，
而举行的“爱心早餐，慰问环卫工人”
志愿服务活动。
　　早上7点多，在中华财险青岛分
公司的门口，志愿者们将一份份热乎

的早餐送到了环卫工人的手中。吃
着暖心早餐、收到爱心祝福的环卫工
人们纷纷表示，将继续以高度的责任
感为广大市民营造干净、舒适、靓丽
的生活环境。据统计，此次活动共为
200余名环卫工人送去包子、鸡蛋、稀
饭等爱心早餐，让他们感受到了社会
大家庭的温暖。

（徐珍珍）

2021年7月22日 星期四
责编 安娜 美编 周莹05

党员联合志愿者，护海净滩齐行动
　　为倡导绿色发展理念，通过实际行
动呼吁更多人加入环保队伍中，近日，
西海岸公用事业集团市政管理公司黄
岛片区作业队党支部13名党员联合30
余名社会志愿者，共同前往黄岛街道海
滨公园清理海滩上的垃圾。
　　清理过程中，不少在海边游玩的游
客也纷纷变身“志愿者”，加入清理队
伍。近两个小时的时间里，大家共计清

理了百余米海滩上的浒苔、塑料瓶、雪
糕包装纸、烟头等垃圾，使海滩变得更
加干净整洁。
　　活动结束后，志愿者们纷纷表示：

“乱扔垃圾是不文明行为，希望通过此
次爱护海滩、清洁海滩的行动，为游客
提供更加洁净宜人的游玩环境，感染和
带动更多人加入保护环境的队伍中，守
护我们共同的家园。”     （范晓晴）

爱心企业送早餐，关怀“城市美容师”

坚持执审为民，筑牢廉政防线
青岛市优秀党务工作者，西海岸新区审计局党组书记、局长李艳———

滨海街道多措并举推动党史学习教育走深走实走心

做实“规定动作”，做活“自选动作”

党史学习教育氛围浓

　　据了解，为营造学习党史的浓厚氛
围，滨海街道邀请专家学者、企业家到街
道开展党史学习教育专题讲座，并答疑
解惑，推动党史学习教育深入人心。“我
们还‘走出去’实地学，通过红色文化现
场教育引导党员牢记初心使命，汲取街
道高质量发展的智慧。”滨海街道宣统委
员张勇告诉记者，在全国首个5G高新视
频党建教育基地，党员干部以身临其境
的方式，深刻学习体悟了中国共产党百
年奋斗历程；在孟良崮战役纪念馆，大家
重温昔日战争场景，深切理解了幸福生
活的来之不易。
　　该街道还利用学习强国、灯塔-党
建在线学习平台等新媒体对流动党员
开展党史学习教育线上学习、培训；组

织全体党员干部定期开展“每周 一
课”，课上由2位党员干部带领街道全
体机关干部进行集中学习。据统计，

“每周一课”已持续开展7周，学习效果
显著。

理论宣讲深入人心

  为打通党史学习教育“最后一公
里”，滨海街道面向基层开展了“讲好党
的故事，讲好滨海故事”活动，并组织党
员干部、群众向“两优一先”“七一勋章”

获得者学习，积极发挥榜样的引领示范
作用。
　　“我们街道还建立了‘一把手’带
头宣讲制度，由主要领导干部担任‘1
号宣讲员’，他们精心选取党史材料、

‘习语金句’，深入基层开展‘菜单式’
宣讲，目前已有10人参与专题党课，覆
盖群众1000余人。”张勇说，该街道还
利用“三微一端”推文发稿，举办街道

“‘百人、百堂、百部’话百年风华”微党
课大赛，以百姓喜闻乐见的形式让党
史学习教育浸润人心。

为民办事用情用心

　　滨海街道还坚持把“我为群众办实
事”实践活动作为党史学习教育的重要
内容，着眼解决群众的“急难愁盼”问
题。期间，该街道党员干部走访慰问新
中国成立前入党的老党员21人，生活困
难党员6人，给他们送温暖传达组织关
怀；在街道乡村振兴工作队的协调帮助
下，103路公交车在杻杭站点首次通车；
古镇营社区东山张村委开展“医疗服务
社区 免费健康体检”活动……
　　此外，该街道还选派12名党政领
导干部，精准联系服务12家规上工业
企业，深入企业走访调研，收集梳理企
业问题需求，积极落实解决“千名干部
进千企 精准服务促发展”活动中发现
的问题。

  □本报记者 李宛遥
  本报通讯员 马建国

  在同事的眼中，她既有女性的温文
尔雅，又融厚爱与严管于一体，柔中有
刚。在她的带领下，西海岸新区审计局
被授予“全国审计系统宣传工作先进集
体”“全省审计系统先进集体”，连续九
年被授予全区综合考核优秀单位，连续
多年被评为全区机关作风建设先进单
位。她就是从全省130余名审计局长中
脱颖而出，获评山东省审计系统首届

“十佳县审计局长”，被大家亲切地称为
“铿锵玫瑰”的西海岸新区审计局党组
书记、局长李艳。

探索创新机制
机关党建走在前

　　说起责任担当，李艳给人印象最
深的是始终保持对党忠诚、为党分忧、
为民造福的政治担当。“审计机关首先
是政治机关。”这是李艳挂在嘴上、放
在心中、落实在行动上的一句话。
　　围绕加强机关党的建设，李艳探
索创新了“书记轮值工作法”“书记跟
审”“书记主审”工作机制，促进了党建

对业务的统领；牵头打造了“红旗党组
织”党建阵地，在机关党的基层组织、
党员活动中心和审计一线高水平建设
了16处党建活动场所，充分发挥党建
阵地的政治导向作用和激励引领作
用。仅2020年度就组织向工委审计委
员会和工委管委呈报审计专报20篇，
提出审计建议300余条，有力服务了工
委管委的科学决策。她还持续组织开
展“每月一讲”“科长开讲”“双周论坛”
等活动，深入推进岗位大练兵，推动机
关党建工作始终走在全区乃至全市、
全省审计系统最前列。

组织重点攻坚
为发展保驾护航

　　李艳坚持执审为民，为国而审，为
民而计，在审计局长岗位上九年如一
日，以高质量审计促进了全区经济社
会高质量发展。
　　针对重大政策落实跟踪审计、民
生审计、投资审计的难点和堵点，李艳
持续组织重点攻坚，深入开展“投资审
计攻坚年”“审计质量提升年”活动，在
疫情防控、保障性住房建设、乡村振兴

等重大政策落实跟踪审计中深入查找
问题，切实保障群众利益，在蓝色海湾
整治、老城区改造、重大道路基础设施
建设等重点投资项目审计中，充分发
挥审计机关“经济体检”和“经济卫士”
的作用，仅2020年一年，就组织完成各
类审计项目288个，提出审计建议300
余条，一批审计项目获得全市、全省优
秀审计项目。

勇于担当作为
走改革强审之路

　　工作中，李艳坚持走改革强审之
路，每年都组织确定一批改革创新重
点工作、组织研究一批改革创新课题，
勇担全市和全省改革试点任务，大数
据审计创新做法被审计署和省、市领
导批示推广；力推投资审计向“三个转
变”转型，实现投资审计向全面审计和
绩效审计转变；融合推进预算执行审
计、经济责任审计、企业审计和大数据
审计，引领审计机关真正发挥好行政
体制内和经济活动中保护干部的最后
一道防线作用。
　　李艳坚持目标导向和问题导向相
统一，正确处理审计风险与鼓励改革
创新的关系，以过人的勇气和担当精
神，率先推出审计容错免责管理办法，
鼓励新区领导干部改革创新、担当作
为。她一身正气，廉洁奉公，示范引领
审计机关多年来无一人发生违纪违法
问题。

  坚持执审为民、忠诚履职尽责的李艳。

  □本报记者 张静 本报通讯员 徐莉

　　自党史学习教育开展以来，滨海街道聚焦学史明理、学史增信、学史
崇德、学史力行，突出惠及群众，突出担当作为，既做实“规定动作”，又做
活“自选动作”，让党史学习教育走深走实更走心。


