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  连日来，西海岸公用事业集团市
政管理有限公司加大环境治理力度，
全力做好垃圾收运、防汛备汛与河道
整治工作。
　　据悉，该公司每日出动213台设备
收运生活垃圾和餐厨垃圾，日均收运
2000吨；每日对全区351处公益桶点进行
巡查，日均添加更换10处，并配备垃圾
清运车辆89台，运行75条清运路线，按
照城乡一体化标准清运各乡镇生活垃
圾。同时，对养护范围内的2330.48公里

排水管线、5.6万座检查井进行清掏疏通
及维修改造，累计出动巡查车辆1680台
次，巡查人员14280人次，累计清理检查
井31290座、疏通排水管网93908米。
　　另外，全力做好河道黑臭水体整
治，清理75条河道、207.83千米河道的
漂浮垃圾、浮萍约3.1万平方米；在江
山路西段、团结路两侧南辛安河投放
水质改良菌剂消除水中异味，对黑头
河喜鹊山路上段清淤130余立方米。

（常艳梅）

加大整治力度 创建宜居环境 打造服务品牌 优化城市物管
  为探索物管城市服务模式在新
区城市综合服务方面的多样化发展
方式，以更加主动的态度打造“市政
+”城市管家服务品牌，日前，青岛西
海岸公用事业集团市政管理有限公
司与龙湖地产达成战略合作协议，正
式入驻龙湖地产供应商平台数据库，
旨在共同开拓新区物管城市服务市
场，优化提升服务质量，拓展服务领
域与区域。
　　下一步，市政公司将继续探索创

新物管城市服务模式，深入理解西海
岸新区城市发展需求，拓展新区物管
城市服务市场，优化提升环卫保洁、垃
圾分类、园林绿化、地下管网、市政道
路维护、交通设施管理、公园管理、水
体维护、物业服务、城市停车、广告发
布等公共空间的市场化管理服务，为
辖区居民提供智能化、优质化、高端化
的新体验，不断提升居民的幸福感和
获得感。
　　 （安彦霖）

　　□本报记者 丁一 
  本报通讯员 王永林

　　在西海岸新区黄岛小学，有这样
一位特别的老师郑洪霞。每当上课铃
声响起，她就用左手夹着课本和平板
电脑走进教室，爽朗的讲课声伴随学
生们的欢笑声在教室中响起。随着她
开始板书，才让人发觉不同，她用左手
写字，原来她的右臂是义肢。
　　10岁那年，因为体育课上的一次
意外，郑洪霞摔伤了手臂，在手术过程
中伤到了手臂神经，导致右臂无法正
常生活，由于神经损伤不可逆，无法医
治。但她从来没有停止学习，凭借顽
强的毅力，考入了曲阜师范大学。在
大学毕业之际，她做了截肢手术，虽然
失去了手臂，但她立志要做一名对社
会有价值的人。
　　在2017年报考了新区教师招聘考
试后，郑洪霞以优异的成绩通过了考
试，成为黄岛小学的一名数学老师。
入职后，郑洪霞慢慢摸索独特的教学
方法以及和孩子们的沟通交流方式。
每次新带一个班级的第一堂课，她在
进行自我介绍后都会跟学生们说：“同

学们还有什么问题想问我？任何问题
都可以问。”于是活泼胆大的孩子会直
接问：“老师你的手怎么了？”郑洪霞会
笑着说：“老师是小时候受伤了，所以
现在成了‘铁臂阿童木’。”她总是用这
种轻松的方式化解难言之隐，她的课
堂总是充满欢声笑语，幽默风趣的讲
课方式非常受学生们的欢迎，课堂氛
围十分活跃。

　　去年年初开学前，老师们收到了
学校的通知，从下学期开始，全校采用

“智慧课堂”教学方式，所有老师都要
使用平板电脑授课，让每个人做好培
训准备。这让郑洪霞突然焦虑起来，
她以前了解过这种教学方式，教师一
只手托着一台平板电脑，另一只手在
屏幕上点击，就可以轻松授课。郑洪
霞担心自己的情况无法适应这种教学

方式，但是她明白这是未来的教学趋
势，自己也不能搞特殊，必须做好准备
迎接一切困难。
　　当平板发放到手中，培训了一段
时间后，郑洪霞惊喜地发现，自己的担
心是多余的。对她来说，这种授课方
式不仅没有任何障碍，反而更加受用。
通过培训和研究，郑洪霞摸索出了一
套适合自己的“套路”。“以前的随堂练
习，无法全面了解学生的答题情况。
现在的随堂测试，学生答完题之后，

‘智慧课堂’自动分析数据，全班答题
情况一目了然，每个学生错在哪里也
一清二楚。”郑洪霞告诉记者，“这种教
学方式能够让老师更精准地进行教
学。”
　　优秀的品格与认真负责的工作态
度让郑洪霞收获了师生与家长的好口
碑，在学校举行的“一师一优课”和“青
年教师基本功比赛”中多次获一等奖。
在学校的教育教学成果评选中，她的
教育教学论文也多次获一等奖。对于
自己，郑洪霞也是同样的期许。“我希
望我对教学的热情，不要随着年龄增
长而消退，自己能一直保持初心。”郑
洪霞说道。

西海岸新区黄岛小学教师郑洪霞———

讲台上的“铁臂阿童木”

  郑
洪 霞 认
真 为 学
生 讲 解
题目。

　　□本报记者 李凤仪

　　宋婕是西海岸新区文汇中学的一名

语文教师。自2019年来到文汇中学，宋

婕就秉承“让教育自然发生，让生命自然

生长”的教育理念，面对工作，她一丝不

苟；面对学生，她关怀备至；面对家长，她

耐心细致；面对同事，她周到热情。她一

直努力践行着“教育是唤醒、是激励、是

点燃、是感悟”的内涵真谛。

西海岸新区最美教师，文汇中学教师宋婕———

倾注严师慈母心，春风化雨绽芬芳

　　对待学生，宽严有度，让他们有
爱有怕。2016年，宋婕当上了初一七
班的班主任，刚到新班级她就忙着整
顿班级纪律，细化班级的管理规则，
既对学生们的学习严加要求，又在生
活中给予他们很多关心和帮助。在
她的带领下，开学一个月后，班级各
项工作慢慢步入正轨，班里的学习气
氛也越来越浓厚了。
  宋婕用心为孩子们营造温暖和
谐的学习生活环境，从陌生到熟悉，
从惧怕到适应，每一步她和自己的
学生都走得很坚定。孩子们默默地
遵守班主任定下的规矩，虽然有时
候觉得宋老师很严厉，但是私下里
却 很 喜 欢 这 个 关 心 爱 护 他 们 的
老师。
  在宋婕的带领下，这个温暖的班
获得了全区优秀班集体，青岛市优秀
班集体等多项荣誉。“教育征途，把握
尺度，用心教书，但行好事，莫问前
程！没有完美的老师，也没有完美的
学生，我们都是一步一步地共同成
长。”宋婕在采访时坚定地说道。

  

　

　　对待家长，用心体谅，让他们有
敬有佩。2016届学生的初中三年都
是在宋婕的教导指引下度过的，三年
期间，除了孩子身体不适会要求家长
到校接孩子，她从来没有因为孩子们
违反纪律要求家长到学校解决。她
很体谅学生家长，为了不增添家长的
负担，自己能够帮学生们解决的问
题，就自己想办法解决了，这种做法
赢得了学生的尊重爱戴和家长的高
度认可。
  宋婕现在带领班级的家长都非
常认可宋婕的管理方式，坚决地拥护
老师的一切决定，让宋婕在开展工作
的时候更加顺利。
  学校运动会期间，宋婕自费给
班里的同学们定制了同款白色遮阳
帽，让家长们特别感动。“家长支持
配合我们的工作，其实就是和我们
老师一起为学生服务，帮我们把班
级管理好，十分感谢家长的用心付
出，我们也会尽力教导孩子，创造良
好的学习环境让孩子成人成才。”宋
婕说道。

　　对待同事，真心实意，让他们有
惊有喜。2019年，宋婕带初三毕业
班，这段日子确实辛苦了点，但是有
幸遇上了一个优秀的团队。班里的
任课老师之间关系融洽，大家齐心
协力想把班级管理好。那年教师
节，宋婕和另一位老师商量后决定
给各科任课老师定制一个带有各位
老师名字的杯子，表达对各位老师
的感谢，收到杯子的老师都特别感
动。同事之间的一个个温暖片段让
老师们心里暖暖的，老师之间的融
洽氛围也对学生们起到了激励鼓舞
的作用，让他们在和谐的环境里更
专注于学习。
　　宋婕把同事们称作“大神队友”。
她一直牢记：同事们踏踏实实的做人
态度，认认真真的工作作风，是终此
一生都需要努力学习并传承的优秀
品质。众人划桨开大船，群策群力出
成绩。没有一个人可以脱离团队脱
离群体独自成功。一个积极向上的
班集体，必然有一群脸上有笑容，心
底有阳光的老师一同前行。宋婕对待学生宽严有度。

学生眼里>>宽严有度 家长眼里>>体谅他人 同事眼里>>真诚待人

广告


