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打赢学前教育普惠供给“攻坚战”

  □本报记者 丁一

  为每个孩子提供公平而
有质量的学前教育，事关千家
万户的利益，对于保障和改善
民生具有重要意义。青岛西海
岸新区共有幼儿园535所、教
职工8951人、在园幼儿71700
人。为推动学前教育普惠优质
发展，近年来，新区坚持学前
教育公益普惠方向，完善体制
机制，健全保障体系，扩容增
量，提质培优，推动学前教育
普惠优质发展，不断满足人民
群众对幼有优育的美好期盼。

  “家门口就有幼儿园了，这下我
可松了一口气！”家住红石崖的胡女
士激动地向记者说道。要问她为何如
此激动，原来是红石崖中心幼儿园启
用开园了，让她告别了孩子幼儿园离
家远、入园贵的难题。
  今年秋季学期开学以来，红石崖
中心幼儿园、泰发幼儿园、王台中心
幼儿园逄猛分园、兰东路幼儿园、北
港路幼儿园、阅武路幼儿园、怡和嘉
园南幼儿园等七所新建、改扩建幼儿
园顺利启用。这不仅增加了学位，而
且配套了全新的幼教设施，填补了区
域的空白。为保证新建改扩建幼儿园
尽早启用，区教育和体育局在项目建
设的同时，同步推进干部教师配置、
内设配套、校园文化建设等，实现办
学条件最优化。
  幼儿园是学前教育发展的主阵
地，是打赢普惠供给“攻坚战”的主战
场。新区科学规划幼儿园布局，编制

《青岛西海岸新区教育设施布局专项
规划》，出台《关于加快推进城镇居住
区配套幼儿园规划建设及管理使用
的意见》，新增住宅配套幼儿园全部与
首期项目同步规划、同步建设、同步竣
工验收、同步交付使用。加快公办学位
供给。统筹考虑入园人口增长速度，全
面排查学位供给紧缺区域，在全区36
个紧缺区域，将幼儿园建设项目纳入
区级财政统筹，列入年度固定资产投
资计划，投资6.5亿元，新增学位15000
个。制定《关于加快推进教育高质量
发展的意见》，加快新建、改扩建公办
幼儿园，到2025年规划新建、扩建幼
儿园60所，增加学位15000个。
  “十三五”期间，新区建成幼儿园
102所，提供学位30000个。2021年，20

所新园正加速启用，可新增公办学位
5000个。在民办园学位供给方面，新
区加大普惠认定力度，建立普惠性民
办园认定常态机制，按照示范类、普
通一类、普通二类，分类认定普惠性
民办园243所，提供普惠学位33000
个，完成高收费配套幼儿园整治，新
增普惠学位4500个，全区民办园普惠
率达83.36%，公办园和普惠性民办园
在园幼儿占比为93.2%。

  幼儿园教师是引领幼儿全面和谐
发展的专业人员，让越来越多的年轻、
专业幼儿教师进入新区教育队伍，才
能最大限度地提升新区学前教育的质
量和水平。这一过程中，历史遗留问题
重重，新区见招拆招出实招。
  统筹农幼师有序退出，释放潜力
空间。投入资金8000余万元，一次性
完成1629名农幼师补保和388名超龄
农幼师退出工作，农幼师年满50周岁
正常退休离岗，在全省率先构建公办
园非事业编幼儿教师退出长效机制，
彻底解决农幼师历史遗留难题。
  统筹幼儿园教师补充，壮大队伍
规模。将中心园、村办园非编幼儿教
师补充纳入区级统筹招聘范围，出台

《青岛西海岸新区教育体育人才引进
培育实施意见》，面向全国招聘学前
教育高层次人才，将研究生和男幼儿
教师招聘纳入优先考录范畴，提高学
历层次、男教师性别比例。2020年，招
聘控制总量幼儿教师260人、非编幼
儿教师291人。2021年，面向全国引进
名园长、名师，招聘备案控制总量人
员150人、非编幼儿教师438人。新区
培育齐鲁名园长2名，省特级教师6
名，青岛市名师、名园长等30名。
  统筹幼儿园教师待遇，留住教育

人才。公办幼儿园、镇街中心幼儿园、村
（社区）幼儿园非公办幼儿教师工资逐
步按公办幼儿教师平均工资的80％列
入区、镇街财政预算，按规定缴纳社会
保险，保险费列入财政预算。在全省率
先实现学前教育支教与义务教育支教
同等待遇，幼儿园支教教师每月发放支
教补贴700元。新区学前教师队伍建设
改革经验获第六届青岛市教育改革创
新奖。随着师资培育机制的不断优化，
新区幼师队伍建设驶上“快车道”。

  对于每个孩子和家长来说，幼儿
园升小学是一个重要节点，如何幼小
衔接显得尤为重要。许多幼儿家长对

“幼小衔接班要不要上”“我的孩子会
不会输在起跑线上”等问题感到困惑。
针对这一困惑，新区第二幼儿园开展

“幼小协同 科学衔接”系列活动，帮
助幼儿顺利适应小学生活，引导家长
建立科学合理的幼小衔接观念。
  小学生都要上什么课？小学是几
点上学的？新区第二幼儿园带领大班
孩子们走进青岛经济技术开发区实验
小学开启“探校之旅”。
在校园、教室、操
场、多媒体教
室 ，孩子们
边 参 观 边
听 教 师
介 绍 其
作 用 ，
还 观 摩
了 小 学
生升旗、
上 课 及 课
余 活 动 ，现
场采访大哥

哥大姐姐，使得参观的效果更深入孩
子心中。除了针对大班孩子们开展小
学体验活动，新区第二幼儿园还特邀
岛城首批齐鲁名校长、基隆路小学原
校长张俊华，开发区实验小学教师白
秀香为家长们带来了一场“及时雨”，
理清了科学做好幼小衔接的思路，令
家长们收获匪浅。
  幼小衔接是幼儿园和小学教育两
个教育阶段平稳过渡的教育过程，也
是儿童成长过程的一个转折。新区以

“幼小协同巧衔接，科学施策慧成长”
为主题，推行联动推进、联合教研、联
合培训、联享经验的四联并驱策略，推
动全区幼小科学衔接工作不断深入。
  为了实现从“幼有所育”到“幼有
优育”，近年来，新区依托联盟办园、
教研改革、强化监管等手段，延伸幼
教的广度和深度。在深入推进集团化
办园的基础上，加快推进“优质公办
园办分园、合作办园、镇域一体化办
园、发展共同体办园、公办民办“1+
N”联盟办园”等八大类多元化、全覆
盖联盟办园模式，组建由全区10所优
质园牵头的10个学前教育集团联盟，
37所优质公办园与287所民办园结为
联盟，公民办园联盟覆盖率达100%。
   耕耘结硕果，如今新区连续被

评为山东省学前教育游戏活动实
验区、山东省实施学前教育行

动计划先进单位。随着扩容
增量、提质培优，新区学

前教育的普惠优质发展
为 新 区 提 供 了 有
力 的 教 育 支
撑。

   灵珠山中心幼儿园的
课堂上，孩子们争先恐后举手
回答问题。

▲

新区坚持学前教育公益普惠方向，实现办学条件最优化，公办园和普惠民办园在园幼儿占比超93%

优先发展>>
实现办学条件“最优化”

优化机制>>
拓宽师资培育“快车道” 优质幼教>>

集聚内涵发展“新动能”

  ▲新区第二幼儿园
的孩子走进开发区实验
小学采访“哥哥姐姐”。


