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　　□记者 刘腾 报道
　　本报讯 今年3月份，青岛自贸片
区印发《关于鼓励中国（山东）自由贸
易试验区青岛片区工业企业招工稳岗
的支持办法（试行）》，旨在加大惠企助
企力度，促进工业企业招工稳岗。近
日，片区又印发《关于鼓励中国（山东）
自由贸易试验区青岛片区工业企业招
工稳岗的奖补资金发放实施细则》，正
式启动兑现工业企业招工稳岗奖补

“大礼包”。
　　据悉，享受实施细则的对象主要
包括：青岛自贸片区全域范围内注册
并依法纳税的工业企业及员工、在片
区内注册的人力资源公司以及从事同
类相关业务的社会组织、片区“区校
企”产才融合共同体成员单位以及与
区内企业有合作关系的各类院校。

　　其中，企业自主招引正式员工，按
1000元/人的标准给予用工补贴；企业
自行到市外招聘，成功招聘10名及以
上市外初次在片区就业的正式员工，
给予省内500元、省外2000元的一次性
交通补贴，每家企业累计最高不超过2
万元；企业租用大巴车跨省“点对点”
组织30名及以上员工集中返岗，按实
际支付包车费用的50%给予补贴，每
家企业累计最高不超过5万元；企业

（非市场机构）分享富余员工信息，协
助建立共享员工库，每达成1单共享员
工合作（规模10人及以上、时间1个月
及以上），给予共享员工提供方一次性
奖励1万元，每家企业年度最多奖励2
次。市场机构为片区企业招引正式员
工，按1000元/人的标准给予奖励。院
校通过校企合作推荐当年毕业生入

片区就业，按1000元/人的标准给予
推荐奖励；院校通过校企合作年内累
计推荐30人及以上当年毕业生入片
区就业，一次性奖励5万元；院校与片
区企业开展订单培养班，每新合作成
功1班（规模25人及以上），一次性奖
励5万元。
　　目前，组织申报工作已经启动，符
合条件的单位可以在微信搜索“全链
帮”小程序进入“政策云”或在浏览器
中输入“https：//www.qdftz360.com/
policy/”，进行登录认证后，进入办事指
南，在“兑现申请”类别下找到相关政
策，填报相关信息。青岛自贸片区各责
任单位审核通过后，将符合条件的企
业名单向社会公示，公示期满无异议
的，由各责任单位按照财政有关支付
程序，兑现有关奖补资金。

用心用情用力办好身边事
让发展成果更好惠及群众

——— 西海岸新区各镇街深入学习贯彻省第十二次党代会精神

青岛自贸片区加大惠企助企力度，促进工业企业招工稳岗

招工稳岗奖补“大礼包”启动兑现

　　作为西海岸新区核心城区，长江
路街道将深入贯彻落实省第十二次
党代会精神，锚定“走在前、开新局”，
以“严真细实快”的工作作风和“事争
一流、唯旗是夺”的精神状态，当好新
区高质量发展龙头。一是坚持以精准
服务助力企业发展。深入开展“干部
进企业、服务促发展”活动，选派机关
干部作为企业服务专员，建立“一对
一”联系服务企业机制，为企业提供
及时、精准、优质的服务。二是坚持以
城市更新打造人文之城。依托区位优
势，发展壮大文化艺术等时尚产业，
搭建适合年轻人生活就业的生活场
景、城市场景和宜居场景，增强城市
对年轻人的吸引力。三是坚持以人民
情怀提升城市温度。深入开展“作风
能力提升年”活动，组织辖区党员干
部，入家门、听民意，了解居民最迫切
的需求、最关注的问题，用心用情用
力办好群众身边事，打造有思想、有
温度、有色彩的“服务圈”。
　　省第十二次党代会系统描绘了
全省未来五年发展的美好蓝图，在
新起点上发出了“牢记嘱托走在前，
勇担使命开新局”的山东最强音、奋
进动员令。泊里镇广大干部群众纷
纷表示，将认真学习领会省第十二

次党代会精神，把贯彻落实省党代
会精神作为当前和今后一个时期的
重要政治任务，切实把思想和行动
统一到省党代会各项部署要求上
来。要坚定不移弘扬泊里红色精神，
握紧党建统领总抓手；坚定不移跑
出转型发展加速度，打造经济发展
高地；坚定不移实施提质增效工程，
打造城市建设示范；坚定不移推动
港产城深度融合，争做一体化发展
先锋；坚定不移创新基层治理模式，
打造社会治理典范；坚定不移增强
群众获得感，打造民生幸福标杆。泊
里镇将以学习贯彻省第十二次党代
会精神为契机，深入贯彻落实新区

“一核引领、三点布局、智变融合、陆
海统筹”产业规划，围绕“经济发展
高地、城市建设示范、社会治理典
范、民生幸福标杆、一体化发展先
锋”战略定位，坚持系统观念，推进
融合发展，协同合力扬优势、补短
板、提品质，加快推进新港城建设，
为新区高质量发展作出泊里贡献。
　　隐珠街道将紧紧围绕新区“一
四四六”总体思路，扎实落实全面提
质十大行动部署，以打造“产城融合
高质量发展示范街道”为目标，牢牢
坚持党建统领，切实强化“基层组

织”和“安全稳定”两大基础，突出优
化“便捷高效的营商环境”“宜居幸
福的人居环境”“争先奋进的创业环
境”，奋力打造“经济高质量发展”

“城市高水平建设”“居民高品质生
活”“社会高效能治理”四大典范，立
足本职、扎实工作，勇当新区建设新
时代社会主义现代化示范引领区的
领头雁，以优异成绩迎接党的二十
大胜利召开。
　　琅琊镇迅速掀起学习贯彻省第
十二次党代会精神热潮，广大干部群
众纷纷表示，要以更高站位、更大格
局、更好作为，聚力打造董家口经济
区“山海品质新城”。一是以强化招商
引资为突破点，促进项目落地，实现

“产业升级”。强力推进智慧海洋生
物、瑞滋海洋海参育苗项目，建设胡
家山“蓝色种业基地”，打造“海上粮
仓”。二是以促进融合发展为切入点，
高效服务保障，实现“城镇提质”。三
是以增进民生福祉为落脚点，提升服
务水平，实现“民生提档”。深化“琅
花”社会治理服务品牌，推动治理效
能提升；持续跟踪服务宏图惠民产业
项目，推动群众家门口就业；积极跟
进青岛首个EOD示范项目，综合修复
30公里海岸线，建设生态魅力龙湾。

　　□本报记者 丁霞 梁玉鹏

　　省第十二次党代会提出，未来五年，山东要锚定“走在前、开新局”，让乡村振兴齐鲁样板成色更
足，让共同富裕迈出坚实步伐。连日来，西海岸新区各镇街掀起学习贯彻省第十二次党代会精神的
热潮，大家一致认为，省第十二次党代会科学总结了我省过去五年的成绩，令人振奋；描绘了全省未
来五年的发展蓝图，让人期待。大家将遵循省第十二次党代会指引的工作方向，铆足干劲，在新征程
中建新功，奋力谱写新区高质量发展新篇章，真正让发展成果更好地惠及广大人民群众。

  （上接第一版）会议强调，思想
政治工作是党的优良传统、鲜明特
色和突出政治优势。要深刻认识加强
改进思想政治工作的重要性，发挥好
举旗帜、聚民心、育新人、兴文化、展
形象的职责使命。要分类施策抓好各
领域思想政治工作。聚焦国家级新区
特色特质，因地、因人、因事、因时制
宜，切实加强理想信念教育，培育和
践行社会主义核心价值观。要提高思
想政治工作制度化水平，压实压紧工
作责任链条，强化统一攻势，构建全
社会共同参与的思想政治工作大格
局，开拓新区思想政治工作新局面。
　　会议听取了关于“作风能力提
升年”活动开展情况的汇报。
　　会议强调，要注重统筹实施，服
务发展大局。具体化、场景化、精准化、
系统化开展作风能力建设，以工作成
效检验作风能力提升实效。要抓好宣
传引导，营造浓厚氛围。广泛宣传新
区干部的先进事迹和部门的好经验、
好做法，充分激发和调动广大党员干
部担当作为、干事创业的工作热情。
要注重发现总结提炼活动中好的经
验做法，及时把好经验好做法固化下
来，形成管长远、管根本的制度机制，
推动作风能力提升常态化长效化。
　　会议还听取了关于传达学习全
市保密有关工作视频会议精神及我
区贯彻落实意见的汇报，研究了稳经
济促增长、产业集群发展、营商环境
建设等事项。

　　□记者 李宛遥 报道
　　本报讯 今年6月是第21个全
国“安全生产月”，西海岸新区自6月
1日启动“安全生产月”活动，将通过
开展多项活动，进一步牢固树立安
全发展理念，强化安全生产责任落
实，全力抓好安全生产工作，为新区
安全稳定发展创造良好条件。
　　此次活动以“遵守安全生产法，
当好第一责任人”为主题，将持续开
展专题学习宣传活动，学习宣传安全
生产“十五条”措施、安全生产“八抓”
20项创新举措以及《安全生产法》，全
面推进安全宣传“五进”（进企业、进
农村、进社区、进学校、进家庭）工作。
同时，新区将紧密结合正在开展的安
全生产专项整治三年行动，广泛发动
企业职工开展“我是安全吹哨人”“查
找身边隐患”等活动，进一步营造全
社会关注、全民参与安全生产的良好
氛围。“安全生产月”活动期间，新区
还同步启动“安全生产万里行”活动，
该活动将持续至今年年底。

新区启动2022年
“安全生产月”活动

（上接第一版）和省委省政府、市委
市政府工作要求，以对考生高度负
责的态度，抓实抓细各项工作，全力
确保高考安全平稳有序进行。要始
终绷紧疫情防控这根弦，把防控要
求落实到考前、考中和考后全流程，
坚决守住“不因疫情影响考试组织，
不因考试引发疫情传播”的底线。要
全力维护考场周边环境秩序，提供
考生所需的一切便利服务，营造关
心高考、关怀考生的浓厚氛围。各级
各部门要牢固树立“一盘棋”思想，
深化协同联动，强化督导检查，共同
做好高考组织工作，为广大考生提供
周到、便利、高效的服务保障，努力
让考生满意、家长满意、社会满意。
　　今年西海岸新区报名参加夏季
高考考生7481名，全区共设常规考
点5个。


