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  □本报记者 王培珂

　　日前，西海岸新区出台《青岛西海
岸新区关于建设青年发展友好型城区
的实施方案》（以下简称《方案》），着力
打造就业友好、创业友好、成长友好、
生活友好、人文友好的青年发展环境，
率先建成青年发展友好型城区，形成国
家级、省级可复制、可推广的建设经验。
　　《方案》明确提出打造“十二个青
年城区”建设的目标定位和工作举措，
让青年乐业在新区、乐居在新区、乐享
在新区、乐成在新区。力争到2023年5
月，青年发展友好型城区创建工作全面
启动并取得明显成效；到2024年5月，
更好满足青年多样化、多层次发展需
求的政策环境和社会环境不断优化，
青年高质量发展和新区高质量发展相
互促进的城市发展方式初步形成。

　　打造人才汇聚青年城区。积极争取
国际人才社区“青岛模式”成为全省试
点。打造“蛤蜊青年磁场”“古镇口大学
城”，设立“一站式”青年人才服务中心。
开展“芯屏”城市品牌推广暨“芯屏”人
才专猎系列活动，组织新区“芯屏”企
业开展专场招聘。实施新时代青年工
匠培育工程、青年职业技能提升行动。
　　打造精准就业青年城区。秉持校城
融合发展理念，引导驻区高校加强创
新型、应用型、技术型青年人才培养。实
施高校毕业生就业促进、基层成长和见
习实习计划，创新开展专业硕士进企业
实习实训等活动。实施“青鸟计划”，打
造“青鸟计划·智汇西海岸”工作品牌。
　　打造创新创业青年城区。实施创
新赋能工程，打造高水平专业化创业
孵化载体，3年内建成至少2处电商直
播等新业态创业孵化基地，推动“人才

贷”等政策应享尽享。实施青年人才留
区就业创业专项行动，招募校园引才
推介大使。创新举办青岛“蓝洽会”、新
一代信息技术创新创业大赛等赛会活
动，叫响新区“赛会引才”品牌。

　　打造平安法治青年城区。深入贯彻
习近平法治思想，统筹推进法治新区、
法治政府、法治社会一体建设。健全

“西海贝”信用积分赋分工作。拓展“信
易+”应用场景、全面落实“八五”普法规
划、完善公共法律服务体系、健全未成
年人权益保护和法律援助工作机制。
　　打造温情生活青年城区。加快创
建全国义务教育优质均衡发展区、全
国学前教育普及普惠区。实施健康新
区行动，全域推行智慧医疗，3年内三
级水平医院累计达10家以上。持续推
进全民参保计划，开展新业态从业人

员职业伤害保障试点，加大青年残障
人士服务保障力度。落实三孩生育政
策及配套支持措施，深化全国婚俗改
革实验区建设。
　　打造高效便捷青年城区。大力发
展公共交通，完善智慧城市基础设施，
深化数据创新应用，实现政务服务“一
网通办”、经济发展“一屏通览”、城市运
行“一网统管”、社会诉求“一键回应”。

　　打造人文荟萃青年城区。加强城
市文化建设，推动“四张国际名片”提
质升级。充分挖掘新区青年友好城区
的文化内涵，加大新区青年文化传播
力度。倡导全民阅读，高水平运营市民
文化中心、博物馆、科技馆、图书馆等
文化设施。
　　打造精致时尚青年城区。全面落
实新区城市色彩专项规划，深入实施

城市更新和城市建设三年攻坚行动，
拓展新兴消费市场，推进公园城市建
设。建设“青年运动公园”“青年赛事中
心”等高质量的服务青年生活、运动的
品牌活动中心，引进电竞大赛等青年
人群喜闻乐见的赛事，打造一批青年
网红打卡点、创业街区、潮流街区、城
市新地标。
　　打造低碳环保青年城区。加强城
市精细化管理，落实新一轮“四减四
增”行动，深化城区环境综合整治，提
升污水治理、垃圾分类水平。实施重点
海域综合治理，筑牢蓝色生态屏障。深
化全国气候投融资试点，有序推进碳
达峰碳中和。

　　打造党建引领青年城区。落实党
建带团建制度机制，推动党群服务中
心与“青年之家”、青年志愿者服务站
等团的阵地双向开放、共建共享。打造
新区青少年思政特色课程，抓好青年
廉洁教育，完善青少年理想信念教育
齐抓共管机制。每年联系一批有影响
力的青年兴趣小组、社团，推动形成多
元参与的多层次青年“朋友圈”。组织
开展各领域青年人才评选激励活动。
　　打造开放合作青年城区。支持驻区
高校广泛开展国际合作，吸引更多海外人
才来区、留区，打造中外青年交流平台。
　　打造共治共享青年城区。健全青
年力量参与基层治理制度，选派优秀
青年加入网格员队伍。深化新区志愿
服务队伍建设，打造一批志愿服务品
牌，在重大节会、全国文明典范城市创
建等重要工作中更好发挥青年突击
队、生力军作用。积极推荐全区优秀青
年代表担任人大代表、政协委员、人民
陪审员、人民监督员、人民调解员等，
不断扩大青年直接参政渠道。

西海岸新区出台建设青年发展友好型城区实施方案，提出打造“十二个青年城区”

让青年在新区乐业乐居乐享乐成

　　作为西海岸新区主要供热企业，青
岛西海岸公用事业集团易通热电有限
公司供热面积高达2000多万平方米。
　　正值供热期，当走进易通热电有
限公司的集中控制室，工作人员正在
观察智能化系统、设备参数仪表。“为
调节供热平衡，即时掌握各个小区供
热温度，我们引进了智能化控热系统，
以此节省产出热能 ，从而减少燃煤
量。”公司财务经理黄少梅说，“在税务
部门的宣传辅导下，我们充分了解到
环保税的征税机制，为了落实国家‘双
碳’行动，我们主动转型升级、实现绿
色发展。”
　　引导企业从“被动”变为“主动”，
这一条转型“环保路”上有税务人的身
影。黄少梅说：“环保税减免、购进设备
企业所得税税前一次性扣除等税惠红
利为我们购进环保设备、改造锅炉提
供了资金保障。黄岛区税务局靠前宣
传、上门辅导，提振了我们推进绿色发
展的信心。”

　　“近年来，煤价的持续高涨和严峻
的市场形势给企业经营带来不小挑
战。”华能青岛热电有限公司财务经理
李新颖说，“同时，我们要升级改造供
热设备等基础建设和采购环保设备、
燃煤储备，持续的资金投入让企业面
临很大的压力。”
　　黄岛区税务局急企业之所急，主
动将税收政策“送上门”“送到家”，辅
导企业申请增值税增量留抵退税，并
搭建退税“快车道”。谈到增值税留抵
退税政策，李新颖的脸上露出了开心
的笑容。原来，她算了一笔税收“优惠
账”。2022年以来，留抵退税的快速到

账减轻了企业经营压力，尤其是去年
第四季度到账的1300余万元退税款，
更是解了企业采购煤炭的燃“煤”之
急。同时，企业还享受供热企业房产
税、城镇土地使用税减免约24万元。
　　青岛西海岸市政新能源热力有限
公司的海水发电项目是青岛市2022年
重点项目，总投资105681万元。项目选
用海水源热泵系统，同时耦合调峰热
源、调峰冷源与蓄能，利用海水温差能
发电对古镇口核心区进行供热。由于
项目筹建期资金投入较大，企业出现
较大资金缺口。了解到此情况，黄岛区
税务局安排骨干力量点对点对企业进
行针对性提醒，辅导企业申请增值税
增量留抵退税434万元、六税两费减免
税款12万元，并鼓励企业利用好税收

红利，“向绿而行”。

　　2022年8月，生态环境部、国家发
改委等9部委联合发布《关于公布气候
投融资试点名单的通知》，西海岸新区
成功入选，成为全省首个气候投融资
试点地区。作为新区税务部门，黄岛区
税务局聚焦新旧动能转换和绿色低碳
高质量发展，建立起一个绿色“企业
库”，通过政策“精准送”、业务“极速
办”、难题“马上解”等举措，确保稳企
利民政策应享、尽享、快享。
　　“供热期间，住户开票需求激增让
我们着实头疼，税务部门了解情况后，
一对一辅导我们网上申请发票增量，
不一会儿就通过了，实实在在解决了
我们的难题。”青岛新星新能源热力有
限公司经理孙洪军感慨道。
　　下一步，黄岛区税务局将充分利
用税收大数据，对绿色低碳发展企业
进行精准“画像”，提供高效优质服务，
让企业享受绿色发展带来的政策福
利。 

解燃“煤”之急，促绿色发展
黄岛区税务局积极落实税费支持政策，助力供热企业转型升级

　　□本报记者 董梅雪　本报通讯员 薛彦媛 马志美

　　冬季供热涉及千家万户、关系群众冷暖。为助力供热企业健康可持续发
展，把暖流送进千家万户，近年来，黄岛区税务局充分发挥税收职能作用，积
极落实税费支持政策，解决企业燃“煤”之急，助力企业节能绿色发展。
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提升城市青创力

让青年乐业在新区

提升城市青和力

让青年乐居在新区

提升城市青凝力
让青年乐享在新区

提升城市青为力

让青年乐成在新区

打造“十二个青年城区”

提升更深参与度的城市青为力

●打造党建引领青年城区
●打造开放合作青年城区
●打造共治共享青年城区

提升更强靓度的城市青凝力

●打造人文荟萃青年城区
●打造精致时尚青年城区
●打造低碳环保青年城区

提升更有温度的城市青和力

●打造平安法治青年城区
●打造温情生活青年城区
●打造高效便捷青年城区

提升更广维度的城市青创力

●打造人才汇聚青年城区
●打造精准就业青年城区
●打造创新创业青年城区
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