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　　海青镇始终坚持“绿色环境、绿
色城镇、绿色产业、绿色生活、绿色
交通”发展理念，研究制定《海青镇

“绿水青山就是金山银山”实践创新
基地建设实施方案（2023-2030
年）》，按照“遵循规律、保护优先，绿
色发展、点绿成金，创新机制、探索
模式，生态惠民、共建共享”的原则，
构建“政府主导、市场运作、社会参
与”的多元协同治理网络，形成行业
指导、分级管理、共建共享的工作
格局。
　　海青镇全面推行河长制、湾长
制、田长制、林长制，建立生态保护
网格化监管体系，形成“一级抓一
级、层层抓落实”的工作氛围。大力
实施城市“微更新”，加大拆违治乱
力度，严守生态环境保护制度，深入
实施生活污水、养殖污水治理工程，
开展美丽乡村人居环境整治等行
动，实施麻沟河“乡叙客厅”口袋公
园、“农文化展示”景观节点等“微改
造”15处，着力打造“静雅海青”美好
生活态。

新区第三个！海青镇获评省级“绿水青山就是金山银山”实践创新基地

看茶韵小镇如何“点绿成金”

　　□本报记者 谭宁
  本报通讯员 李晓梅

　　近日，山东省生态环境厅公
布了第四批省级生态文明建设示
范区和“绿水青山就是金山银山”
实践创新基地（简称“两山”基地）
名单，西海岸新区海青镇成功入
选省级“两山”基地，是本次青岛
市唯一入选的省级“两山”基地。
海青镇成为继藏马镇和大村镇之
后新区第三个省级“两山”基地。
　　近年来，海青镇持续践行“绿
水青山就是金山银山”的发展理念，
立足“山、水、茶、竹”资源禀赋，着力
推进生态经济绿色发展，把自身独
特的生态环境优势转化为生态农
业、绿色工业、康养旅游等生态经
济优势，推进全镇经济社会实现
绿色低碳高质量发展。截至目前，
海青镇茶园面积3.5万亩，年产干
茶260万斤，产值超过3.6亿元；先
后获评全国“一村一品”示范村
镇、全国区域特色美丽茶乡、国家
森林乡村、国家级全域森林康养
试点建设乡镇等多项荣誉称号。

　　10月26日清晨4时，新区的环卫工
人们逐渐进入工作状态。“过去，环卫作
业主要依靠人力，扫帚是‘主力’。现在，
你看看我们停车场里的这些作业车辆，
深度保洁车、洒水车、机扫车应有尽有。
这些作业车辆大大提高了工作效率，也
对我们提出了更高的要求。”徐修刚说。
　　目前，新区环卫正在向着全方位、
立体化、精细化发展，全域保洁、“席地
而坐”等成为了新区环卫人的新目标。
接下来，西海岸公用事业集团还将继续
引进湿式扫路车、洗扫一体车和冲洗车
等各类环卫作业车，全面实行“以机为
主、以人为辅”的人机结合作业模式，不
断提升精细化养护管理水平。

　　晚上7时30分，一辆清运车来到青
岛嘉年华的垃圾箱安置处。驾驶员薛庆
娴熟地把车倒向垃圾桶旁，和同事一起
把垃圾送上垃圾车，整理好垃圾箱后，便
赶往下一个区域。“我们负责的清扫区域
大都是人流密集的商圈。”薛庆说，他们
一般会在半小时内将这个点位清洁干
净，保证新一天商圈周边干净整洁。
　　对于垃圾清运车驾驶员来说，每年
有365个这样的轮回，早出晚归是常态，
严寒酷暑也不能停。提到环卫工人节，
薛庆笑着说：“现在社会上对环卫工都
很理解和支持，工作开展也比以前顺利
多了。每年的这一天跟同事互道一声节
日快乐，心里也很满足。”

　　环卫工人节当天，西海岸新区关爱
环卫工人的活动不断上演。
  “环卫工人看新区”活动升级为“环
卫工人走出新区看青岛”，新区组织100
名优秀环卫工人代表来到中国人民解
放军海军博物馆，感受中国海军的昂扬
风貌；区城管局联合隐珠街道举办“环
卫工人节日宴”，宴请20多名环卫工人
代表；新区组织开展“最美环卫人”评选
活动，100名优秀环卫工人将收获“最美
环卫人”荣誉称号；节日期间，新区还为
150名环卫工人发放慰问金15万元……
　　下一步，西海岸新区将通过持续不
断的关爱行动，营造全社会关心关爱环
卫工人的浓厚氛围。

　　海青镇坚持农业、生态、文化、
旅游融合发展，构建“茶旅、文旅、农
旅”融合发展格局，擦亮乡村生态底
色，打造全域旅游度假目的地。围绕
康养主题，打造集休闲娱乐、养生度
假、农耕活动等于一体的全域森林
康养综合体，让最美生态释放发展
红利。建设茶山田园综合体，激活北
茶商街，建设北茶文化博览园，打造
以茶为主题的高端休闲文旅综合
体，全镇绿色旅游人数累计突破40
余万人次、收入超5000万元。
　　此外，海青镇以“党支部+”模
式为突破口，探索“1+3+N”党支部
领办合作社模式，创新“党支部+专
业公司”深度融合的特色产业带动
型、文旅融合型市场化协同发展机
制。以上模式带动剩余劳动力140余
人参与就业，每年村集体累计增收
15万元以上，园区务工人员人均年
增收达6.3万元，同时土地流转户均
每亩年增收1200元；形成土地全程
托管封闭链，走上规模化、可持续发
展之路，实现多方共赢。

　　立足茶产业优势，海青镇聚力茶
品种更新、茶品牌塑强、茶品质提升，
推动产业全链条升级，打造海青茶特
色品牌。创新研发杯茶、茶啤等新型
产品，全国销量超200万份，“海青模
式”入选山东省乡村振兴典型案例。
　　在做大做强茶产业同时，海青
镇还培育做大“廒上大米”“杉木百
香果”等多个标志性品牌，获评省级
农业产业强镇称号 ，臧家庄、董家
洼、黄山前3个网格获评省级乡土产
业名品村称号。
　　同时，海青镇坚持“党建+乡村
振兴+共同富裕”，创新构建以镇级
党校、“三乡人”学院等5个实践阵
地，非公党建联盟、红帆支部2个特
色党组织，1个村集体共富公司为主
要内容的“521”共富新模式。发展培
训研学经济，实现“党建统领-人才
激活-产业提质-环境增优-富民增
收”乡村振兴全链条发展，人才队伍
不断壮大，600余名茶农和13名返乡
人员就业创业，50余名“新乡人”扎
根海青。
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新区以多种方式庆祝环卫工人节，营造全社会关心关爱环卫工人的浓厚氛围

致敬这抹橙，新区有你更美丽
  □本报记者 张静

　　“宁愿一人脏，换来万家
净。”在城市的每个角落，我们
总是能看到一个又一个橘黄色
的身影，他们拿着扫帚清洁着
每条街道，为新区市民打造干
净舒适的城市环境，保障着城
市的平稳运行。
　　10月26日是山东省第29届
环卫工人节。这一天，对西海岸
新区的环卫工人来说，也不过
是坚守在岗的普通的一天。当
天，记者跟随西海岸公用事业
集团机械化作业中心主任徐修
刚走进环卫工作一线，记录“城
市美容师”的美丽身影。
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 浓浓关怀暖人心 
致敬“城市美容师”


