
　　□记者 丁霞 报道
　　近日，薛家岛街道嘉陵江
东路社区组织部分女性居民
开展插花活动。活动现场，专
业插花师详细介绍了插花的
基本知识和技巧，包括花材选
择、色彩搭配、构图原则及空
间摆放等 ，并现场进行了演
示。听完讲解后，大家纷纷行
动起来，用心构思、精心设计，
体验插花的乐趣。

乐学插花
扮靓生活
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灵珠山街道

　　□记者 刘宏超 报道
　　本报讯 近日，灵珠山街道物
业管理办公室组织辖区物业公司开
展植树季“增绿、补绿、护绿”活动，
为创建美好家园添砖加瓦。
　　本次活动除了物业工作人员
外，还吸引了不同年龄段的业主参
与，大家分工协作，挖坑、扶苗、浇
水、培土，忙得不亦乐乎。为了让树
苗茁壮成长，活动现场还设置了悬
挂树牌环节，让业主们亲笔写下自
己的心声，希望大家像呵护自己的
孩子一样呵护小树茁壮生长。

增绿补绿护绿
共建美好家园

红石崖街道

　　□记者 仪博文 报道
　　本报讯 近日，红石崖街道开
展为立功受奖现役军人家庭送喜报
活动，为辖区3名荣立三等功的现役
军人家庭送去“三等功臣之家”牌
匾、喜报及慰问金。
　　活动现场，红石崖街道退役军
人服务站工作人员高举横幅、敲锣
打鼓来到立功受奖现役军人家中，
为其家属送上立功喜报、“三等功臣
之家”牌匾及慰问金，并与军属促膝
交谈，感谢他们为部队、为祖国培养
了优秀的人才，希望他们能一如既
往地支持和鼓励现役军人在本职岗
位上再创佳绩、再立新功。

立功喜报送上门
拥军优属暖人心

　　□本报记者 祁璟
　　
  近日，胶南街道以全面开展“2024
年城市管理攻坚和专项行动”为契机，
将城市管理攻坚和专项整治、城市更
新建设、城乡环卫一体化及农村人居
环境整治提升等工作进行统筹谋划，
抓重点、攻难点、补短板，点线面协同
推进，全力推动城乡人居环境不断提
档升级。
　　为了解村居及周边美丽庭院建

设、厕所改造、生活垃圾分类、生活污
水处理、绿化及交通管理等方面存在
的短板和不足，有侧重点地安排部署
下一步重点工作，胶南街道相负责人
带队，深入辖区22个网格、3个物业小
区，现场查看房前屋后、小区楼道、网
格周边等人居环境整治情况，听取各
网格、物业企业对照12项长效机制采
取的措施及2024年工作谋划。
　　胶南街道相关负责人强调，各责任
部门、社区、网格要进一步提高思想认

识，发挥攻坚克难的精神；要充分发动
群众，引导广大群众自觉维护区域整体
环境；要加强沟通，共同探讨解决实际
问题的有效办法；要主动对标先进镇
街、村居，在横向对比中补短板、找差
距、促提升，在相互交流中学习经验，在
感受变化中鼓舞干劲。
　　下一步，胶南街道将进一步强化
工作措施，主动谋划，全面推进环境卫
生整治工作纵深开展，使街道整体面
貌再上新台阶。

滨海街道

　　□记者 张静
　　通讯员 陈天 报道
　　本报讯 近日，滨海街道大珠
山社区组织社会治理网格员和志愿
者一起探望社区内的独居老人，为
他们送去温暖和关怀。
　　网格员和志愿者带着生活用品
和食品来到独居老人家中，与他们
亲切交流，询问他们的生活状况和
身体情况，了解他们的困难和需求，
并叮嘱他们要保持良好心情，注意
用火、用电安全，有什么困难和问题
可随时向社区反映。

探望独居老人
传递温暖关怀

打造“共富就业超市”，强化就业服务保障，泊里镇———

打通就业服务“最后一公里”

胶南街道深入开展城市管理攻坚和专项整治

攻难点补短板，提颜值增气质

开展系列招聘活动
实现人岗精准对接

　　2月19日正月初十，泊里镇联合区
人社局、董家口经济区管委举办“泊心
归里·职为等你”春季大型招聘会，共
吸引44家企业参加，提供就业岗位800
多个，2000余名求职者进场求职，初步
达成签约意向近400人；
　　2月24日，泊里镇联合海青镇举办

“职暖茶香 乐业海青”招聘会，共吸
引40家企业参加，提供就业岗位1000
多个；
　　2月27日，泊里镇联合琅琊镇举办
招聘会，共吸引18家企业参加，提供就
业岗位100多个；
　　3月1日，泊里镇联合张家楼街道
举办招聘会，共吸引20家企业参加，提
供就业岗位1000多个；
　　3月5日，泊里镇联合藏马镇举办
招聘会，共吸引15家企业参加，提供就
业岗位800多个；
　　……
　　就业是最大的民生工程，一头连
着千家万户的民生保障，一头连着经
济社会的稳定运行。泊里镇通过开展
多种形式的招聘活动，积极为企业和
求职者搭建供需对接平台，助力企业
招工和群众就业。

打造共富就业超市
就业服务“不断线”

　　泊里镇政务服务中心主任朱长鹏
介绍，2023年4月，该镇创新打造了“泊

心归里·职为等你”就业品牌，并创办
了“泊里镇共富就业超市”，以线上线
下相结合的方式提供常态化、不间断
的公共就业服务。
　　据介绍，线下，企业和求职者可在
泊里镇社会事务中心人社窗口登记招
聘、求职信息；线上，企业通过“泊里镇
企业招聘群”和“泊里镇社保工作群”，
每月底以表格小程序的形式填写最新
用工需求，泊里镇社会事务中心工作
人员统一汇总后于次月月初通过泊里
镇“新生小城市”公众号发布，并同步
转发至求职者群，帮助企业与求职者
精准高效对接，实现企业与人才的“双
向奔赴”。
　　此外，2023年，泊里镇还通过摸排
企业用工需求，组织了三次劳动力技
能培训，为镇驻地和山东港口青岛港
董家口港区企业输送电焊工、叉车工
等专业技能人才136名。

校企合作定向培养
助力“家门口”就业

　　为促进高校毕业生充分就业，
2020年以来，泊里镇建立了3个应届大
中专毕业生微信联系群，不定期推送、
转发“泊里镇共富就业超市”就业信息
及其他企事业单位招聘信息，截至目
前共帮助60多名高校毕业生实现了在

“家门口”就业、80多人实现了在青岛
其他区市就业。
　　同时，“泊里镇共富就业超市”成
立后，泊里镇社会事务中心工作人员
积极与驻区高校、高职校、技校和港区
企业对接，2023年以来，通过校企合
作、定向培养的方式，为港区企业输送
专业人才300余人。
　　2023年8月，泊里镇积极响应区人
社局“招聘e站”平台建设有关要求，定
期将镇公众号发布的招聘信息同步到

“招聘e站”平台，实现区镇联动，助力
本土企业引进更多高技能人才。
　　为促进更多群众在“家门口”实现
更充分更高质量就业，2023年11月，泊
里镇在尧头社区成立“就享家”乐业服
务站，延伸就业服务触角，提升就业服
务质效，实现社区居民“就近求职、乐
享服务、临家易业”。
　　下一步，泊里镇将强化“打头阵、当
先锋”意识，在办好线下系列招聘活动的
同时，创新线上等多元招聘形式，加大政
策宣传力度，拓宽招工引才渠道，加大对
无业、失业人员就业援助力度，架起求职
者和用人单位的沟通桥梁，推动政府、企
业、百姓三方共赢，同兴共富。

  □本报记者 丁霞
　　
  就业稳，则民心安、社会稳。
近年来，泊里镇坚持就业优先战
略，强化就业服务保障，通过创
新打造“泊里镇共富就业超市”、
成立“就享家”乐业服务站等举
措，提供常态化、不间断的公共
就业服务，缓解企业“招工难”等
问题，促进高校毕业生、农民工、
退役军人、就业困难人员等重点
群体高质量充分就业，打通就业
服务“最后一公里”。

黄岛街道

　　□记者 丁霞 报道
　　本报讯 近日，黄岛街道在“益
企之家”召开助力企业青年人才“求
学圆梦”学历提升教育座谈会。会
上，街道相关工作人员详细讲解了企
业青年人才学历提升报名方式和补
助政策，并对企业青年人才提出的问
题进行了详细解答。
　　下一步，黄岛街道将积极发动
企业青年人才广泛参与“求学圆梦”
学历提升活动，让更多青年人才享
受到政策红利。

提升企业职工学历
助力青年求学圆梦


