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　　□记者 仪博文 报道
　　本报讯 5月17日，区人大常委会组
织部分人大代表视察青岛市公安局黄岛
分局工作情况。区人大常委会党组书记、
主任佟海燕参加视察。
　　期间，代表们实地察看了青岛市公安
局黄岛分局交警大队、执法办案管理中心
和96110反诈预警劝阻中心，并开展座谈
交流，听取黄岛公安分局工作情况汇报，
提出有针对性的意见建议。
　　佟海燕指出，近年来，黄岛公安分局
紧紧围绕工委（区委）决策部署，做了大量
卓有成效的工作，集中体现在“敢打、会
干、能赢”三个方面，为经济社会发展提供
了坚实保障。
　　佟海燕强调，下一步，黄岛公安分局
要用新担当服务大局、勇于担责，主动作
为、善于创新；要用新成效守护百姓平安，
建立经常性严打机制，深入开展扫黑除恶
专项斗争，压实反诈责任；要用新要求坚
守法治，规范工作流程，做到文明执法和
科学执法；要用新标杆再创佳绩，坚持政
治建警、从严治警、从优待警，持续深化作
风能力建设，推动公安工作再上新台阶。

　　□记者 陈蔚
　　通讯员 辛悦 报道
　　本报讯 5月17日，西海岸新区第二期
重点领域党纪专题培训班在工委党校开
班。来自区自然资源局、区应急管理局的
120名中层以上干部参加培训。
　　此次培训邀请区纪委监委派驻第六
纪检监察组负责同志围绕《中国共产党纪
律处分条例》（以下简称《条例》）进行解
读，阐释了《条例》修订的重大意义、总体
要求和重点内容，结合六大纪律，进行了
深入浅出的讲解。新修订《条例》共158条，
新增16条，修改76条。党的十八大以来，党
中央三次修订《条例》，始终坚持严的基
调，不断完善纪律规矩，释放了从严治党
越来越严、越往后执纪越严的强烈信号，
充分彰显了我们党推进自我革命的坚定
决心和坚强意志。
　　培训还邀请工委党校教师为学员们
授课。通过培训，使党员干部深刻领会到
新修订《条例》的重要意义和丰富内涵，将
严格执行和维护党的纪律，自觉将纪律要
求内化于心、外化于行。
　　本次培训组织学员集体观看了警示
教育片，给学员们带来深刻警醒。学员们
纷纷表示，要保持敬畏之心，恪守廉洁底
线，做忠诚干净担当的好干部。

　　□记者 李宛遥 报道
　　本报讯 近日，记者从西海岸新区会
展业发展促进中心获悉，第64届（2024年
春季）全国制药机械博览会暨2024（春季）
中国国际制药机械博览会将于5月20日至
22日在青岛世博城举行。来自24个国家和
地区的逾1500家行业企业将齐聚新区。
　　据悉，博览会将提供展示与交流的
平台，让参展企业展示最新制药机械设
备、技术成果和创新解决方案，推动制药
机械行业的持续进步与发展。博览会期间
还将举办一系列专题论坛、技术研讨和
商务洽谈活动，围绕热点话题展开讨论，
分享行业最新的技术趋势和市场动态。

区人大常委会视察
黄岛公安分局工作情况

佟海燕参加

 党纪学习教育

新区举办第二期重点
领域党纪专题培训班

　　□本报记者 张静
　　本报通讯员 韩洁

　　打开西海岸新区一季度“民生
账本”，可以看到就业收入稳定增长，
基础民生较好保障，总体实现良好
开局——— 全区城镇新增就业15361
人，总量居全市首位；全区共有规上
人力资源服务机构113家，一季度营
业收入15.2亿元，同比增长25%；社
会保障制度改革稳妥推进……
　　一季度，正值春季招聘的高峰
期，就业春风吹遍了新区大地。为推
动求职者早就业、就好业，提高就业
创业质量，新区全面实施居民就近
就业创业、职业技能水平锻造、就业
服务能力提升三大行动；建成覆盖
全区23个镇街的社区“就享家”乐业
服务网络，高质量举办“春风行动”

“周三专场”“直播带岗”等线上线下
招聘活动122场次，累计提供岗位
7.3万余个；发放创业担保贷款359
笔，共计9590万元，扶持创业1527
人，有效激发了新区创新创业活力。
一季度，全区城镇新增就业15361
人，总量居全市首位。此外，新区还
获评山东省高校毕业生就业“最具
吸引力”10强城区以及市级创业型
城区，区人社局荣获山东省青年人
才集聚工作表现突出单位。
　　技能培训可以帮助创业者获得
一技之长、精进技术。为此，区人社
局积极开展精准“滴灌式”技能培
训，组织举办“公益培训进社区 精
品课程促就业”活动，提供企业岗前
技能培训、就业技能培训、“金蓝领”
培训等职业技能培训。一季度，累计
培训1613人次，有效提升了劳动者
技能水平和就业创业能力。
　　一季度，社会保障制度改革也
稳妥推进。新区全面实施社保征缴
精准扩面、工伤预防能力提升、基金
资金风险防控三大行动；扎实推进
企业（人才）年金试点改革，创设“动
火”作业工伤预防培训基地3家并开
展专题系列培训，推出“暖心社保驿

站”、“小件速办”、退休档案预审“主
动约、上门办”、灵活就业人员退休
社银联办等暖心服务模式，有力提
升社保经办服务水平，社保窗口连
续3个月在全区政务服务工作考核
中被评为“红旗窗口”。
　　人才活力持续增强。为推动新
质生产力加快发展，吸聚更多优质
优秀人才，新区实施产业人才精准
赋能、青年人才引育、博士（后）人才
协同创新、高端人才项目集萃、重点
人力资源项目集聚引领五大行动；
组织重点企业开展“引才强链、聚才
汇青”“招才引智名校行”等引才推
介活动17场，发布人才需求2.3万余
个；举办“产才融合、工学交替”集中
对接会，成立“产教融合”协同发展
中心，促成17家次驻区高校与京东
方、赛轮等40余家次重点企业围绕
实习实训、人才输出等方面达成合
作；探索开展集成电路专业工程技
术职称评审试点，推动新区芯片和
新型显示等产业快速发展。截至目
前，全区共有规上人力资源服务机
构113家，一季度营业收入15.2亿元，
同比增长25%。
　　为保持劳动关系和谐稳定，区
人社局实施和谐品牌创建树优、解

纷网络布局优化、支付保障机制创
新三大行动；开展“大干一百天”春
季攻坚，推动新案按期办结、积案预
期清零；开发“劳动维权中心案件管
理系统”，对仲裁程序和监察程序案
件进行统一归口管理、联动处置，实
现案件“速办速裁”；创新发布“以案
释法 惠企利民”案例汇编，建立工
程建设领域开工验资、完工查薪监
管机制，强化欠薪问题源头预防、全
过程监管和化解。
　　除此之外，为持续优化人社政
务服务，区人社局积极实施党建引
领能力提升、清廉机关正风肃纪、人
社服务暖心惠民、群众满意提升、业
务宣传扩面五大行动。同时，创建社
保、就业、劳动维权、局机关4支“人
社党员先锋队”，编制《新区人社业
务应知应会手册》《机关管理制度汇
编》，开展“人社干部走流程”工作15
次，持续优化完善民声“回音壁”，全
力提升群众幸福感。
　　接下来，区人社局将继续派发
稳就业、惠民生的“政策礼包”，兑现
落实强保障、优服务的“民生清单”，
不断推出促和谐、转作风的“硬核措
施”，持续推进人社事业高质量发
展。 

　　□本报记者 李宛遥

　　5月17日下午，2024年青岛市地
震应急综合演练在西海岸新区举行。
此次演练旨在通过模拟真实地震环
境，全面检验和提升社会应急响应能
力和救援水平，彰显“硬核”应急准备
和救援实力。
　　据了解，本次演练模拟南黄海海
域突发6.0级地震，震源深度8公里，震
区出现断电、断网、断路“三断”情况。
部分老旧房屋在震动中受损，基础设
施遭到严重破坏，交通、电力、通信基
站等生命线工程多处中断，燃气泄
漏、输油管线破裂泄漏、水库坝体管
涌、地质灾害以及城市建筑起火等次
生和衍生灾害接踵而至。
　　“报告市抗震救灾指挥部，我区
遭受破坏性地震，已启动青岛西海岸

新区地震应急Ⅲ级响应，开展先期处
置工作，并启用地震应急避难场所，
请求市政府派遣救援力量进行支
援。”14时05分，一条“紧急报告”从西
海岸新区抗震救灾指挥部发出，一场
参与人员达3000余人的综合应急救援
演练启动。
　　演练现场，各个科目按照预设的
时间节点和场景展开。市、区两级抗
震救灾指挥部迅速启动地震应急预
案，召开紧急会议进行指挥调度，持
续收集灾情信息，并展开了一系列应
急处置和救援行动。废墟搜救、高空
救援、医院救治、消防灭火、危化品泄
漏（输油管线）处置等科目一 一进行，
救援人员迅速行动，展现出高超的救
援技能和专业素养。
　　值得一提的是，在演练观摩主会
场的大屏幕上，可以清晰地看到救援

队成员使用荷兰救援科技八爪鱼专
业救援装备实施救援的场景。这些装
备是区应急管理局（地震局）投资购
置的专业装备，采用模块化集成设
计，能够实现快速远程投送，为高效
实施救援提供了有力保障。
　　“此次演练以指挥部署与实兵拉
动演练相结合的方式进行，实兵拉动
演练采取主会场与分会场实时互动、
声影结合、同步推进的方式进行，是
这次演练的亮点。”区应急管理局（地
震局）防震减灾中心监测应急科负责
人路彬介绍，演练设置28个科目，可以
说是今年规模最大的一次演练，也是
对新区应急演练成果的一次“大考”。
　　新区将以此次演练为契机，持续
加强地震应急救援队伍和物资装备
储运体系建设，不断完善地震应急预
案，提升城乡抵御地震灾害的能力。
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