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新区已建成“就享家”乐业服务站27个，构建起城区15分钟、乡村3公里就业服务圈

“小站点”托起就业“大民生”

珠海街道利用“就享家”直播间推送就业岗位。 “就享家”乐业服务站助力企业缓解用工压力。

　　新区充分利用社区（村）便民服
务中心、大型商超、集市等居民较多、
人流量较大的场所，在全市率先打造
首个“就享家”乐业服务站，按照统一
建设标准、统一标识名称、统一服务
规范、统一人员配备，精心策划推广。
截至目前，全区已建成“就享家”乐业
服务站27个，构建起城区15分钟、乡
村3公里就业服务圈。
　　“就享家”乐业服务站建设过程
中，新区在四个“统一”基础上，坚持

“一地一特色，一站一品牌”，让就业
服务更精准。
　　例如，大村镇大村社区把“就享
家”乐业服务站建到企业门口，通过
发展绿色循环经济，促进辖区农村劳
动力实现“全龄”就业。不仅如此，“打
造绿色循环农业产业链实现全龄就
业”成功入围2024年山东省“农村劳
动力就业工作集成改革”揭榜领题标
志性项目。
　　又如，王台街道王台村“就享家”
乐业服务站结合辖区纺机、芯屏产业
特色，今年以来，举办“专而美”“小而
精”的“微招聘”7场，推送就业岗位
5000余个，为辖区企业和周边群众搭
起就业“直通车”。
　　再如，薛家岛街道天目山路社区

“就享家”乐业服务站创新“商铺+社
区”模式，拓展服务功能，把“就享家”
打造成集商户与居民需求于一体的
综合服务中心，不仅可提供就业服
务，还能满足居民开锁、保洁、娱乐等
日常生活需要；海青镇北茶商街“就
享家”乐业服务站则以“茶”聚才，成
立“三乡人”学院，促进群众就近就
业。 

　　走进珠海街道铁橛山路社区党
群服务中心，设立在大厅中心的“就
享家”乐业服务站格外醒目，一旁的
大屏幕上实时更新滚动辖区企业招
聘信息，服务台上，4台电脑和几本登
记簿上详细记录了居民的求职信息。
街道人社中心主任王桂玲告诉记者，
为全面掌握居民求职需求，街道专门
成立就业服务队，入户摸底登记，工
作人员将供求信息进行精准匹配，让
就业和招聘变得更高效更具针对性。
　　“我想找一个离家近的工作”“能
否组织抖音直播培训”……胶南街道
水城路社区“就享家”乐业服务站工
作人员正在整理群众留言簿，“我们
通过入户摸底、网上留言等方式，全
面收集辖区居民需求，建立就业和培
训需求台账。”工作人员告诉记者，根
据群众需求精准开展就业推介和技
能培训，服务更有针对性。
　　新区还创新“就享家+劳务经纪
人”工作模式，在所有社区（村）设置

“一村一人”的劳务经纪人公益性岗
位，组建“铁脚板”就业服务队，入户
走访、收集群众就业培训等需求情
况，并提供“一对一”送培训、送岗位、
送政策及跟踪帮扶等服务。
　　今年以来，全区通过“就享家”乐
业服务站，已完成对5.79万余名居民
和3899家小微企业、个体工商户的求
职、招聘需求摸排，为供需精准匹配
促就业奠定基础。

　　“去年底，我们新上雪莲菇项目

时有20多人的用工缺口，通过到‘就
享家’乐业服务站提需求和镇上举办
的‘定制’招聘会，缺口很快就填上了。”
大村镇驻地企业青岛绿色家园生物科
技发展有限公司副总经理徐继强说。
　　通过“就享家”乐业服务站，新区
打造“线上＋线下”全覆盖服务矩阵，
变“群众问政策”为“政策追群众”，通
过“线上”推送信息，“线下”走访、组
织招聘，逐步构建起服务精准、功能
完备、覆盖面广的多元化、专业化就
业服务体系。
　　创新搭建的“智找活”产业人才
供需通平台，通过大数据算法智能搜
索、推荐岗位信息，实现“人”“岗”在
技能、报酬等方面的精准匹配。目前，
平台活跃企业超8800家，城乡居民求
职数据超5.3万条。
　　依托“就享家”乐业服务站，定期
开展“小而精”“专而美”微型招聘会，
1-4月，开展政策宣传推介活动119
次，召开线上线下招聘会130余场，参
加企业3100家次，全区城镇新增就业
2.46万人，总量位居全市第一。

　　授人以鱼不如授人以渔。在摸排
居民职业技能培训需求、重点企业用
工需求的基础上，“就享家”乐业服务
站建立“个人培训需求清单”“职业技
能培训工种清单”两张清单，创新开
展精准“滴灌式”培训。
　　培训清单上，有海青镇的茶叶加
工、张家楼街道的“农民画画家”，也
有群众需求较大的“电商直播”“健康
管理”“家政服务”等，培训的针对性
和匹配度进一步提高。1-4月，全区
共组织培训2132人次。
　　另外，联合17家优质民办职业技

能培训机构，开展“公益培训进社区
精品课程促就业”活动，免费提供电
商直播等34项公益培训“精品课程”，
提升居民技能水平和就业能力。目
前，已培训城乡居民600余人次。

　　通过“就享家”乐业服务站，加大
创业政策宣传推广力度，举办创业培
训公益宣讲活动71场次，覆盖4800余
人次，提高了政策知晓度；邀请驻区
高校、科研院所、职能部门的专家学
者，组建创业导师队伍，为社区创业
者提供项目指导、政策落实、跟踪扶
持等一站式“微创业”服务，降低创业
风险，提高创业者创业成功率……1
-4月，全区扶持创业4500余人，发放
创业扶持资金240余万元、创业担保
贷款590余笔1.47亿元，总量位居全
市首位，有效激发了创新创业活力。
　　打造社区微创空间、街区创业生
态圈，黄岛街道前湾社区、薛家岛街
道漓江路社区等16个社区（村）被评
为“市级创业型社区（村）”；长江路街
道“濠洼步行街”、灵山卫街道“齐鲁
之间”、薛家岛街道“烟台前海鲜一条
街”等11条街区被评为“市级创业型
特色街区”，960余人成功实现“微创
业”，带动就业4000余人；新区成功获
评“市级创业型城区”。
　　小站点，大民生。“就享家”乐业
服务站是促进群众家门口就业的重
要载体。下一步，区人社局将结合实
际，进一步加强“就享家”乐业服务站
建设，推广“就业创业一张图”电子导
引，扩大使用范围，为群众提供更便
捷、更高效、更精准的就业创业服务，
逐步形成新区“社区微业”服务新模
式，打造家门口就业“新区样板”。

　　□本报记者 张静　本报通讯员 曹杰

　　“到社区‘就享家’乐业服务站登记个人档案，说了说求职要求，没过几天就匹配到合适岗位了。我现在在离家几百米的一家
培训机构上班，平时特别方便，家里事都不耽误。”43岁的居民滕召秀对自己一个多月前在“家门口”找到的工作非常满意。
　　滕召秀所说的“就享家”乐业服务站，是西海岸新区人社局在全市率先打造的社区（村）级就业服务平台，集需求归集、岗位
匹配、技能提升、政策宣传等功能于一体，为群众提供全链条就业创业服务，切实打通就业创业服务“最后一公里”，实现了“政策
宣传一对一、岗位推荐面对面、精准服务点对点”。

>>“建站点+树品牌”<<
织密就业服务网络

>>“摸需求+建台账”<<
促进供需精准匹配

>>“大数据+微招聘”<<
线上线下促就业保用工

>>“滴灌式+微培训”<<
提升居民就业技能

>>“优服务+强保障”<<
激发社区创业活力


