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胶南街道

工会社区齐行动
企业一线送清凉

　　□记者 刘宏超 报道
　　本报讯 近日，灵珠山街道祁
连山路一社区联合淮河路幼儿园，
开展防溺水宣讲活动。
　　活动中，志愿者通过播放动画
短片、提问互动等方式，为孩子们讲
解防溺水知识和自救互救技巧，帮
助孩子们增强安全防范意识。
　　下一步，祁连山路一社区将继
续深化拓展各类安全教育活动，携
手学校、物业等多方力量，通过举办
讲座、演练、互动体验等多种形式，
让孩子们在轻松愉快的氛围中掌握
更多的安全技能。

　　□记者 王雪 报道
　　本报讯 近日，隐珠街道新华
路社区组织辖内部分青少年开展

“急救知识进社区”活动。
　　活动中，大学生志愿者为孩子
们讲解了防溺水安全常识，并为大
家演示了胸外按压、人工呼吸等急
救操作。接下来，新华路社区将继
续利用暑期托管班、公益课堂等平
台，开展丰富多彩的防灾减灾科普
活动，提高居民的安全意识，助推平
安社区建设。

　　□记者 丁霞 报道
　　本报讯 近日，藏马镇红十字
会组织开展无偿献血公益活动。
　　参加献血的人员一大早就来到
献血现场，在志愿者的引导下依次
进行信息登记、测量血压、血液质量
筛查。本次活动共有18人成功献
血，献血量达6700毫升。
  接下来，藏马镇将继续加大宣
传力度，呼吁更多的人参与到无偿
献血活动中来，大力弘扬“人道、博
爱、奉献”的红十字精神。

　　□记者 祁璟
　　通讯员 吕瑞峰 王玲 报道
　　本报讯 近日，胶南街道双凤
山路社区联合街道总工会等，共同开
展“中心企业1+N”区域化党建“夏日
送清凉 关怀沁人心”主题活动。
　　活动中，志愿者来到青岛五顺
汽车模具部件有限公司、青岛东海
药业有限公司等辖区“中心企业1+
N”成员单位，详细了解企业一线职
工的工作和生活情况，并为他们送
上解暑饮品、防暑药品等物资。
　　下一步，双凤山路社区将继续加
强与区域化党建单位的沟通联络，持
续开展形式多样、内容丰富的活动，
积极构建“优势互补、资源共享，互帮
互助、共创共建”的党建工作新格局，
推动基层党建工作提质增效。
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　　□本报记者 梁玉鹏

　　为提升辖区群众“幸福指数”，今
年以来，六汪镇坚持“细致入微·民之
所向·全域覆盖”的理念，积极推进老
旧小区综合整治，改善居民居住环
境，持续提升居民获得感、幸福感和
安全感。
　　六汪镇旺旺小区是一个老旧小
区，小区道路为砖面且破损严重，尤其
下雨天路面泥泞不堪，严重影响居民
出行。为改善这一情况，旺旺小区道路
整治提升工程于今年3月开工，5月初

全部完工，较计划提前2个月完工。
　　如今，走进旺旺小区，崭新的水泥
路面、枝叶繁茂的绿化树木、有序停放
的车辆……无不让人耳目一新。新铺
设的道路不仅解决了居民出行难、停
车难问题，也提升了小区的整体环境。
小区“颜值”提高了、“气质”更优了，

“老”居民过上了“新”生活，大家的喜
悦之情溢于言表。
　　同样得到硬化的还有镇驻地东侧
的一条小巷。这里原先是一条土路，地
势坑洼不平，一下雨周边居民更是苦不
堪言。为方便居民出行，六汪镇对该处

进行整治提升，拓宽硬化道路，设置排
水设施，安装太阳能路灯，提升小巷整
体环境，满足群众出行需求。该工程于
今年4月开工，6月已全部完工。
　　“坑洼路”变身“水泥路”，方便居
民出行的同时，也让居民切实体会到
城市“微更新”带来的好处。下一步，
六汪镇将坚持目标导向、问题导向，压
紧压实责任，用心用情为居民解决“急
难愁盼”，推动人居环境整治工作走深
走实走细，积极营造干净整洁、生态宜
居的环境，让居民的获得感、幸福感、
安全感“原地”升级。

薛家岛街道天目山路社区优化“就享家”乐业服务站功能，助力居民就近就业

  □本报记者 丁霞

　　今年以来，薛家岛街道天
目山路社区结合辖区商贸发
达、流动人口多、小微企业聚
集等特点，因地制宜、创新升
级，打造了社区“就享家”乐业
服务站。为实现人岗精准对
接，天目山路社区还在服务站
内配备了专业就业服务指导
工作人员，畅通“家门口”就业
微循环，切实提升就业服务精
准度和居民就业满意度。

  天目山路社区开展面点
师公益培训课程。

建立“两张清单”
岗位精准推送

　　据了解，薛家岛街道将“就享家”
乐业服务工作纳入长效机制，通过建
立“社区党委+社区党员+公益志愿岗
+专职网格员”运行体系，形成全面覆
盖的“保姆式”就业服务体系和帮扶机
制。“‘就享家’乐业服务站通过系统化
的摸排流程，全面了解求职者的个人
情况，并为其匹配就业岗位，提升就业
成功率。”薛家岛街道天目山路社区党
委书记申佳丽告诉记者。薛家岛街道
还积极整合社会资源，结合居民的实
际需求开设实用、高效的培训课程，并
深入了解特殊群体的就业需求和困
难，为其量身定制适合的就业方案，帮
助他们实现就业。
　　“天目山路社区积极对接辖内企
业单位及经营性商户，建立了居民求
职培训需求台账和企业用工需求台
账‘两张清单’。我们还定期汇总和
审核‘就享家’服务队摸排到的各类
信息，对居民就业信息库进行动态管
理。同时，依托‘就享家’乐业服务站
平台，定期宣传就业政策，并将企业
的招工信息点对点发送给有需要的
居民，实现岗位精准推送。”申佳丽
说，此外，社区还健全了就业跟踪回
访机制，加大失业人员帮扶力度。截
至目前，天目山路社区共摸排辖内
170余家企业用工需求，搭建重点群
体就业信息库，提供劳动岗位300余

个；摸排居民16000余人，有就业需求
900余人，促成就业200余人。

强化资源整合
探索“商社联盟”

　　“社区积极整合‘双报到’单位资
源优势，依托‘就享家’乐业服务站，
定期与区商务局、西海岸新区人才集
团开展就业指导座谈、微型招聘会。”
申佳丽告诉记者，社区通过入户摸
底、网上留言等方式，全面收集辖区
居民需求，建立就业和培训需求台
账。同时积极对接辖区企业单位及
经营性商户，了解其生产状况及用工
缺口，建立企业用工需求台账。
　　天目山路社区还积极建立“网格
员+社区就业达人”机制，依托社区党
群服务站、人大代表之家、新时代文
明实践站、初心驿站、妇女微家等载
体，把“就享家”乐业服务站宣传活动
融入到各阵地中。同时，创新探索商
社联盟共治体制，实施“美丽家园·越
来越兑”（商铺版）积分制，将管理细
则使用积分量化，紧紧围绕改进商铺
管理模式、创新商社共治体制两方面
发力，通过正面引导、动员，激发商户
参与社区管理、就业服务的意愿，形
成商社共治、商铺自治新局面。

“社区达人”授课
拓宽就业渠道

　　天目山路社区依托“就享家”乐

业服务站，立足群众需求，创新工作
思路，丰富培训形式，通过开展短视
频拍摄、电商直播等公益性培训，切
实提升居民技能水平和就业创业能
力，帮助居民实现家门口充分就业。
截至目前，累计培训200余人次。
　　“我是一名四胞胎宝妈，平时就
在短视频平台上分享一下孩子的日
常，并开直播带带货。”居民王蕊说
道。目前王蕊在抖音平台粉丝量达
到100多万，天目山路社区“就享家”
乐业服务站邀请她作为达人，指导社
区搭建公益直播间，并为其颁发了

“妈妈岗”就业模范证书。
　　“我在参加了一次社区组织的电
商培训试听会后，打开了新思路。回
来后，我第一时间注册了店铺账号，
每晚固定时间直播，没想到吸引了一
大批爱美人士光顾，店铺生意越来越
火爆。”n2•素颜之美店主程娜说。天
目山路社区聘请程娜为“天目山路社
区直播创业达人”，为其提供直播场
地和设备，同时开设电商直播系列课
堂，并请程娜担任助理讲师，为居民
们进行培训。
　　“目前我们正在建立社区就业超
市，将岗位信息以橱窗、货架的方式
进行展示，实现对各类招聘、求职信
息资源的全面汇聚。”申佳丽表示，下
一步，天目山路社区将继续推进“就
享家”乐业服务站建设，持续优化服
务站职能，让就业服务更多、更好地
惠及市场主体和广大人民群众，切实
提升居民就业服务满意度。

“烦心路”变成“幸福路”
六汪镇以“微更新”提升居民出行环境

畅通家门口就业“微循环”
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