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　　□本报记者 王雪

　　新学期伊始，西海岸新区市场监管
局执法人员深入全区中小学、幼儿园，
对食堂以及校外供餐单位开展专项督
导检查，就学校制度落实执行情况，食
品安全总监、食品安全员配备情况，日
管控、周排查、月调度工作机制建立情
况开展风险排查，进一步督促学校落
实食品安全主体责任，切实保障广大师
生饮食安全。截至目前，共检查中小学
食堂171家、校外供餐单位4家、托幼机
构205家，发现问题6个，已完成现场整
改。 
　　区市场监管局高度重视校园食品
安全，深入学习领会省市场监管局秋季

学期学校食品安全工作部署会精神，联
合区教体局、区卫健局印发《关于加强
2024年秋季学期开学期间学校食品安
全工作的通知》，细化部署主体责任落
实重点和监管责任落实要点，实现主体
责任清单化、校园培训精细化、督导问
题责任化、处置问题标准化、监管落实
属地化，确保师生饮食安全。与此同时，
联合区教体局、区卫健局，采取现场教
学模式，对中小学、幼儿园分管校长（园
长）、食品安全管理员开展食品安全培
训会议，就《学校食品安全与营养健康
管理规定》《企业落实食品安全主体责
任监督管理规定》《餐饮服务食品安全
操作规范》等进行详细解读，培训覆盖
1200余人。以镇街为单位，各市场监管

所分批组织集中教学，重点对从业人员
规范操作、人员在岗的卫生要求等内容
进行讲解，对实际操作中的有关疑惑进
行互动问答，进一步压实学校食品安全
主体责任，筑牢食品安全底线，收到了
良好的社会效果。
　　根据《学校食堂食品安全自查表》，
区市场监管局督促学校落实食品安全
主体责任，全面贯彻“日管控、周排查、
月调度”工作制度。强化证件管理、制度
管理、食品原材料进货查验及规范贮
存、食品加工用具及容器清洗消毒、食
品加工操作规程、食堂一般环境卫生、
食品留样、从业人员健康管理及就餐环
节管理九项重点环节，确保逐项自查落
实到位，严防食品安全隐患。

　　为严查隐患，区市场监管局还全面
梳理排查自今年4月开展集中整治群众
身边不正之风和腐败问题专项行动以
来，有群众投诉举报的、引发社会舆情
的学校食堂，重点对已经责令整改或已
实施过行政处罚的学校食堂开展集中
执法行动，确保问题隐患整改到位。督
促各学校食堂对自查发现和监管部门
指出的食品安全隐患问题做到“回头
看”，形成食品安全“闭环”管理。
　　下一步，区市场监管局将持续加大
校园食品安全监管力度，严把学校食堂
食品采购、制作、加工等各关口，以“零
容忍”的态度严厉打击食品违法违规行
为，全力筑牢校园食品安全防线，保障
师生“舌尖上的安全”。

青岛东昌纺机走好“专精特新”之路，以数字化转型催生纺织行业新质生产力

　　□本报记者 梁玉鹏

　　从一家默默无闻的小企业到国家
纺织机械重点生产厂家，从生产传统
纺织设备到设计、研发、生产高端智能
纺织装备，位于西海岸新区隐珠街道
的青岛东昌纺机制造有限公司（以下
简称“东昌纺机”）自2002年成立以来，
不断深耕纺机行业，全面提升核心创
新能力，走出了一条备受业界瞩目的
创新发展之路。近日，记者走进东昌纺
机，探寻企业高质量发展的创新密码。
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区市场监管局对全区中小学食堂及校外供餐单位开展专项督导检查

严把“舌尖”安全关，全力护航开学季

 以“数”为翼，向“新”而行 

　　走进东昌纺机生产车间，眼前呈
现出的是一片宽敞明亮、整洁有序的
景象，工人们在各自的岗位上有条不
紊地忙碌着。
　　“这些都是我们公司生产的智能
纺织机器人。相较于传统人工操作，智
能纺织机器人能够克服生产环境、劳
动强度和产品质量标准把控等各方面
难题，为现代纺织行业提供智能制造
支持。”青岛东昌纺机制造有限公司副
总经理程济波告诉记者，过去的纺织

车间内温度、湿度较高，工人在这种环
境中长时间工作会导致身体不适，这
也导致企业招工困难。2019年开始，东
昌纺机在对市场进行充分调研后，成
立专家研发团队，利用软件和机械设
备有机结合进行多次试验，逐一攻克
遇到的难点问题，自主研发出了智能
纺织机器人，填补了国内该技术领域
的空白。“智能纺织机器人能够根据生

产场景自动规划最优路径，可实现自
动更换、搬运条筒，自动探伤及接线
等功能，有效减轻工人的劳动强度，降
低约30%的生产成本，并使生产效率提
高40%以上。”程济波说。
　　多年来，东昌纺机始终坚持走

“专、精、特、新”的道路，打造高附加
值产品，随着对产品技术的不断创
新，东昌纺机的市场占有率和知名度

不断提升。目前，企业拥有多项发明
专利，产品全部拥有自主知识产权，
参与制定和修订的国家标准和行业
标准有10余项，与魏桥纺织集团、普
美集团、德州恒丰集团、南宁锦虹集
团等国内知名纺织企业建立了战略
合作，并建成了一批精品项目。企业
先后荣获国家高新技术企业、国家纺
机协会理事单位、山东省企业技术中
心、山东省技术创新示范企业等荣誉
称号。

　　产品质量是企业的“灵魂”。二十
多年来，东昌纺机不断完善质量管理
体系，增强企业的市场竞争力和信
誉度。
　　“原材料入库前，我们要求质检
员严格检验，在源头上把好质量关，
做到质量合格率100%；公司制定了严
格的工艺标准，并在产品生产过程中
做好督导检查，确保生产出来的产品

‘不变形、不走样’；发货前，我们会对
每一台设备进行检查测试；在产品使
用过程中，如果出现质量问题，通过
公司的信息化管理系统，可追溯到发
生质量问题的具体环节，以保证整个
生产过程的规范化、标准化和信息
化。”程济波介绍，公司研发生产的

FA227智能梳棉机、FA228智能清梳联
成套装备等高端装备，其核心技术处
于国内领先水平，并获得了山东省首
台（套）技术装备荣誉称号，畅销国内
外市场。
　　在充分应用互联网技术的基础
上，东昌纺机探索数字化转型发展道

路，自2012年起应用ERP内部信息管
理系统和MES车间生产管理系统，经
过多年的优化，目前已完全实现生产
车间的数字化，促进了公司内部的交
流协作，提高了运营效率。“通过网络
及软件管理系统，能够进行实时数据
分析，有助于更好地把握市场需求，
优化产品和服务，增强市场竞争力。”
程济波说。

　　栽下梧桐树，引得凤凰来。东昌
纺机始终坚持“以人为本、科技创新”
的发展理念，建立了完善的人才引进
机制，大力招引国内外高端人才。截
至目前，公司拥有博士12名、硕士38
名，本科及以上学历者占比85%，中级
及以上职称者占比70%。与哈尔滨工
业大学、西安交通大学、中国石油大学

（华东）、山东科技大学等10余家院校

开展了广泛的技术合作，打造集技术
研究、成果孵化、资源整合等功能于
一体的科研技术平台，进行成果转化
8项，取得了显著的经济效益，实现企
业增收15个百分点，推动公司实现高
质量发展。
　　面对纺织行业的新发展趋势，以

及国内外市场需求巨大波动的挑战，
东昌纺机加速数字化转型，培育外贸
新业态、新模式。“自成立以来，我们
积极响应国家智能制造总体要求，不
断引进和培养人才，实现自动化、网
络化、信息化运营，研发出了智能纺
织复合机器人等一系列具有自主知

识产权的核心产品。”青岛东昌纺机
制造有限公司董事长刘起强表示，接
下来，东昌纺机将不断进行技术创
新，大力发展人工智能技术，积极实现
数字化转型，走好“专精特新”之路，
培育发展新质生产力，实现产品和经
营理念蝶变升级，承担起应有的社会
责任，为西海岸新区经济高质量发展
作出更大贡献。

提高企业市场竞争力精细管理

走好“专精特新”之路创新突围

加快实现数字化转型广引人才
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