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薛家岛街道聚焦“关键小事”，解决小区居民急难愁盼问题

　　□本报记者 祁璟
　　本报通讯员 汪星
　　
  近年来，胶南街道积极探索年轻
干部培养新路径，以“新锐计划·胶新
力量”年轻干部成长提升方案为抓手，
通过创新实践、优化举措，全力打造一
支高素质、专业化的年轻干部队伍，为
街道高质量发展注入强劲动力。
　　胶南街道立足年轻干部特点与工
作实际，创新构建“七个一”培养模式，
打造精准培育体系。以“五大赛场”为依
托，组建“强党建”“兴产业”“提品质”

“促平安”“惠民生”五个营队，实施周期
化管理。各营队定期开展案例研讨、实

地调研等活动，推动知识共享与经验互
鉴。同时，通过开展阶段性全街道亮绩
活动，让年轻干部在“赛马场”上比学赶
超。此外，构建“1+1”传帮带机制，为每
个营队配备相关领域分管班子成员作
为导师，导师们结合营队业务方向，为
年轻干部量身定制成长计划，助力其快
速提升思维能力与实践水平。
　　街道开展“揭榜领单 挺膺担当”
活动，梳理重点难点工作形成攻坚榜
单。年轻干部结合自身特长主动揭榜，
在破解难题中锤炼本领、增长才干。同
时，街道定期选派年轻干部进企业脱
产锻炼，加强对企业的了解，学习企业
的创新发展思路、科学管理方式。

　　为保障培养实效，胶南街道建立
完善的考核评估机制，将年轻干部在
各项活动中的表现纳入考核范围。根
据年轻干部成长周期，定期开展业务
培训及理论测试，全方位检验学习成
果。依据考核评估结果，对表现优秀的
年轻干部进行重点培养，为其提供更
广阔的发展空间。
　　自“新锐计划”实施以来，年轻干
部在各个工作领域崭露头角，成为推
动街道发展的重要力量。下一步，胶南
街道将优化年轻干部培养体系，让更
多年轻干部在新时代新征程中绽放绚
丽光彩，为街道高质量发展提供坚实
的人才支撑。

打造“赛马场”，赛出新活力
胶南街道深入实施“新锐计划”，锻造高素质、专业化年轻干部队伍

  电动自行车乱停乱放、“飞线”充
电，是社区治理中的“老大难”问题。
尚品居小区在杜鹃山路社区党委与业
委会的引导下，由睿幸福物业牵头，探
索出一条民主协商化解顽疾的新路
径。 
　　“电动自行车乱停乱放、‘飞线’充
电屡禁不止，存在巨大的安全隐患。”
杜鹃山路社区党委书记孙爱玲说，面
对这一难题，物业与业委会没有采取

“一刀切”的方式，而是深入调研，广泛
征求业主意见。针对有车、无车业主
的不同诉求，科学制定“占用内部绿
地”和“改建外围车位”两套充电车棚
建设方案。然而，协商过程并非一帆
风顺。部分无车业主担忧占用绿地会
减少小区绿化面积，影响居住环境；有
车业主则对充电便利性及费用问题存
疑。关键时刻，物业党组织充分发挥

“红色纽带”作用，组织多轮议事会、恳
谈会，邀请各方代表参与讨论。经过
反复协商，最终确定“占用部分外围车
位建设集中充电车棚”的方案。
　　如今，新车棚已投入使用，“飞线”
充电乱象彻底消除。这一实践彰显了
社区党委、业委会、物业三方协同共治
的强大合力，形成可借鉴的“尚品居样
本”，为党建引领基层治理提供了生动
范例。

  在保利林语镜小区，楼道内杂物
堆积已困扰居民多年，不仅影响了居
民的居住环境，还带来了安全隐患。
为解决这一问题，连江路社区党委联
合保利物业党支部迅速行动，打响

“楼道清障攻坚战”。
　　党员先锋队率先垂范，带头清理
自家门前杂物，并积极动员邻里参与。
在社区党委统筹下，业委会、志愿者迅
速响应，组建起50余人的“清障铁军”，
逐楼逐户登记问题点位，形成整治台
账。为提升居民的思想认识，线上线下

“红色宣传矩阵”同步发力：在楼栋微
信群里，物业工作人员和党员志愿者
进行政策解读；在小区公告栏、电梯
间，一张张安全隐患警示图广泛张贴；
党员们还逐户上门恳谈动员，耐心讲
解楼道堆积杂物的危害，引导居民从

“要我清”向“我要清”转变。
　　同时，建立长效机制，划定党员
责任区定期巡查，设立“环境整治
日”，实施隐患动态清零。“以前楼道
里堆满了杂物，影响出行和环境不
说，还存在安全隐患。现在好了，楼道
变敞亮了，心里也踏实了。”居民们纷
纷点赞。这场“楼道清障攻坚战”不仅
打通了“生命通道”，织密了“红色安
全防护网”，更密切了党群关系，凝聚
起党群共治的强大合力。

  “红色物业”的温度，不仅体
现在守护安全，更体现在营造和
谐温馨的社区氛围。在九里风华
小区，金地物业党支部在连江路
社区党委的引领下，精心策划“爱
在九里·健步行”活动，为社区生
活注入满满暖意。
　　党员骨干全程参与，全力保
障活动顺利开展。线上，通过小
程序发起便捷报名接龙，吸引居
民踊跃参与；线下，在小区显眼位
置张贴宣传海报，营造浓厚氛围。
活动当天，晨光微露，数百名居民
佩戴统一标志，精神抖擞地踏上
健步之旅。一路上，邻里间相互
交流，平日里互不相识的居民聊
起家常，老街坊们也趁此机会畅
谈近况，孩子们嬉笑奔跑，老人们
相谈甚欢，勾勒出一幅温馨和谐
的社区图景。
　　“这次活动的初衷是希望打
破邻里间的隔阂，加深小区居民
的互动，增进彼此交流。”连江路
社区党委书记刘高清表示。此次
健步活动，不仅让居民锻炼了身
体，更搭建起邻里沟通的桥梁，生
动诠释了“红色物业”服务为民的
宗旨，切实提升了居民的获得感
与幸福感，让社区生活更有温度。

>>协商共治<<
巧解充电难题

>>联动攻坚<<
清除楼道杂物

>>暖心服务<<
传递邻里温情

灵珠山街道

爱心义诊送上门
健康惠民暖人心

　　□记者 刘宏超 报道
　　本报讯 近日，灵珠山街道六
盘山路社区党委联合灵珠山街道社
区卫生服务中心，组织开展“健康惠
民暖人心”便民义诊活动。
　　活动现场，骨科、中医内科等科
室医护人员耐心解答居民的健康疑
问，为居民提供中医理疗、血压血糖
测量等服务。同时，通过发放健康
宣传资料，积极倡导文明健康生活
方式，引导居民养成良好健康习惯。

“在家门口就能看病，太方便了。”居
民们纷纷点赞。
　　接下来，六盘山路社区将每季
度开展特色义诊活动，并联合共建
单位开设“健康大讲堂”，持续深化
亲邻文化建设，擦亮“幸福六盘山”
民生品牌，切实把惠民服务做到群
众心坎上。

大村镇

护航“三夏”生产
确保颗粒归仓

　　□记者 梁玉鹏 报道
　　本报讯 近日，记者从大村镇
了解到，目前该镇小麦收割已基本
结束，“三夏”农业生产工作正有序
推进。
　　为确保夏粮颗粒归仓，大村镇
提前部署，组织农机手对69台小麦
联合收割机进行全面检修保养，保
障农机高效作业。小麦收割后，将
迎来玉米、大豆等作物的播种关键
期，大村镇联合大村供销社开展“农
资农技进万家”活动，通过发放技术
指导意见，帮助农户科学选种，合理
使用农机具，提高播种质量。
　　此外，大村镇组织全镇42家农
资经营单位提前调配储备种子、肥
料等物资，并加大农资市场监管力
度，开展60余次巡查检查，规范农业
投入品购销存管理，确保农资供应
充足、质量可靠，为全年粮食稳产丰
收提供坚实保障。

辛安街道

民俗博物馆
藏在小学内

　　□记者 王艺华
　　通讯员 尹建筑 报道
　　本报讯 近日，辛安街道开展
传统文化进校园活动，邀请新区“民
间传统技艺人才”潘进和走进港头
小学，为学生带来一场别开生面的
民俗文化课。
　　在港头小学内的辛安民俗博物
馆，潘进和为学生们详细介绍展品，
从龙山文化石器、三国铭文砖，到承
载红色记忆的支前小推车，通过讲
述文物背后的故事，让孩子们深入
了解历史知识。
　　据介绍，潘进和投身收藏四十
余年，藏品超4000件。为更好传承
本土文化，让更多人了解辛安历史，
潘进和先后捐出600多件藏品，建立
了两座辛安民俗博物馆，其中一座
就在港头小学内，这也是全区唯一
一个校内民俗博物馆。

  □文/图 本报记者 丁霞
　　
  物业服务，连接着千家万户
的生活日常，更是社区治理中

“关键小事”与“民生大事”的交
汇点。近年来，薛家岛街道聚焦
居民反映最集中、诉求最迫切的
物业服务痛点，以“红色物业”建
设为总抓手，推动各级党组织主
动担当、靠前服务，全力解决居
民急难愁盼问题，为小区治理注
入“红色动能”。

  杜鹃山路社区新设电动自行
车停车区，解决“飞线”充电问题。

“红色物业”让幸福满格

▲


