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　　□记者 丁一 报道
　　本报讯 日前，2024年度全国青
少年校园足球特色学校名单公布，
西海岸新区13所学校入选，分别是：
安子小学、峨眉山路小学、海王路小
学、衡山路小学、嘉陵江路小学、胶
南小学、开发区实验小学、青草河小
学、香江路第一小学、新区第二实
验小学、易通路小学、文汇中学、弘
德学校。截至目前，新区共有全国青
少年校园足球特色学校49所。
　　近年来，新区扎实推进校园足
球人才培养工作，编制适合不同学
段的地方足球教学训练大纲和校本
教材，加强足球教学质量监控。在全
区中小学推广每周开设一节足球
课，形成以体育课足球教学为主渠道、
以课外足球兴趣小组为拓展、以学
校足球队为提高的梯度发展体系。
  下一步，新区将持续深化校园
足球改革，推动足球特色学校建设，
为全国青少年足球发展贡献新区
力量。

新区再添13所全国
校园足球特色学校

以终身教育赋能就业创业

　　前不久，金海岸家政职业培训学
校联合新区中华职业教育社开展了
首场“温暖工程 同心共富”公益培训
活动，精准聚焦家政服务、职业技能
提升等民生需求，面向新区居民免费
开设收纳整理、母婴护理等实用课
程。通过“理论教学+实操训练+就业
对接”的创新模式，不仅有效赋能劳
动者职业成长，更以公益属性显著降
低了市民终身学习的门槛。
　　近年来，金海岸家政职业培训学
校承办了乡村振兴技能大赛、家庭服
务业技能大赛等大型赛事80余场，吸
引3万人次参赛，约60%学员取得了高

级工或技师证书；电商直播、康养护
理等赛项还催生出了“网红带货”“居
家养老”等新业态，为产业升级注入
新动能。 
　　金海岸家政职业培训学校还实
施“山东半岛人才融合计划”，已在东
营市等地陆续开展工作，项目运行初
见成效。2024年承办鲁渝协作人才培
训班，架起东西部技能帮扶桥梁。凭
借显著的社会效益，学校获“山东省
社区教育实验学校”“山东省最美培
训机构”“全国终身教育学习品牌学
校”等10项省级以上荣誉。
　　“赋能促就业 惠民金海岸”项目

这一全国品牌项目的成功实践，不仅
为千万家庭点亮了幸福生活，更探索
出一条职业培训服务乡村振兴和共
同富裕的新路径，为职业培训服务提
供了可复制的“青岛样本”。未来，金
海岸家政职业培训学校将持续深化

“技能提升+就业服务+终身学习”三
位一体模式，为培养新时代的服务人
才、促进更高质量就业、实现共同富
裕作出更大贡献。
　　“我们将始终坚持‘匠心育人、技
能报国’办学理念，通过‘小家政’服
务‘大民生’，书写终身教育赋能就业
创业的新篇章。”李余峰表示。

 金海岸家政职业培训学校“赋能促就业 惠民金海岸”项目获国家级荣誉 

　　□本报记者 谭宁

　　近日，由西海岸新区金海
岸家政职业培训学校联合隐珠
学区教育服务中心打造的“赋能
促就业 惠民金海岸”项目被中国
成人教育协会评为全国“终身
学习品牌项目”，标志着该培训
学校在职业技能培训、就业服
务和终身教育体系建设方面的
创新实践获得广泛认可。
　　“该项目以‘强技能、促就
业、惠民生’为核心，已累计服
务120万人次，带动就业创业超
50万人，就业率持续保持在90%
以上，成为推动区域高质量发
展的标杆案例。”金海岸家政职
业培训学校校长李余峰介绍。

　　□记者 张静
　　通讯员 陈瑞琦 报道
　　本报讯 近日，在2025年青岛
市市政工程测量职业技能竞赛中，
西海岸城市建设集团有限公司凭借
精湛技艺与高效协作，获得团体三
等奖，集团职工张刚荣获个人二等
奖，展现了该集团在市政工程测量
领域的技术实力。
　　本次竞赛设置理论考核与实操
竞技两大环节。其中，理论考试聚焦
市政工程测量核心知识点，实操项
目高度模拟真实工作场景，重点考
察选手在规定时间内完成任务的精
度与效率。
　　下一步，城建集团将不断推进
导师带徒、技能比武、专项培训等多
元人才培养模式，加快推动知识型、
技能型、创新型技术人才队伍建设，
着力打造更多精品工程、民心 工
程，为“品质西海岸”建设添砖加瓦。

这项全市技能竞赛
城建集团荣获佳绩

　　金海岸家政职业培训学校实训
室内，手中抱着“婴儿”的学员们围在
操作台旁，目光紧跟讲师的示范动作，
正在学习新生儿抚触的动作要领。
　　郝珍原本是一名幼儿园老师，为
了寻求新的发展空间，她报名参加了
由政府提供补贴、金海岸家政职业培
训学校提供实习岗位和就业推荐的
育婴师培训班。
　　“这个培训太实用了！对于制作
小儿辅食、催乳等工作，从理论到实
操，老师讲得特别细致，让我受益匪
浅。而且，学校还提供先进模型和真
实场景模拟，感觉上手快多了。”通过
一系列培训，郝珍的育婴技能不断提

升，“起初心里没底，但系统化的培训
给了我极大信心。政府解决了学费的
后顾之忧，学校保证了教学质量，又
提供实习和就业机会，这种‘一站式’
赋能模式，让我能真正心无旁骛地提
升技能。”
　　据悉，金海岸家政职业培训学校
构建了“技能培训-资格认证-岗位
匹配-创业孵化”全链条服务体系，依
托“1个总部+3大服务中心+23个镇街
联络点+300余个社区终端”的立体化
网络，将培训送到群众家门口。
　　“我们开设了育婴师、养老护理、
健康管理、AI视频制作等32个热门专
业，采用多媒体教学、实景模拟教学、

项目实践、线上线下同步教学等模
式，累计培训120万人次。”李余峰表示，
学校还联合新区家庭服务业促进会、
家庭服务业工会联合会等组织，搭建
起政校企社协同平台，并同山东科技
大学等高校共享师资资源，开发线上
线下融合课程，惠及城乡劳动者。
　　针对农村劳动力，金海岸家政职
业培训学校实施“技能驻乡”工程，开
设“田间课堂”，培训农产品电商人才
2800余人，形成“进城做家政、回乡卖
特产”的城乡互动模式。近五年，学校
还赴甘肃陇南、贵州安顺等地开展对
口帮扶，累计培训3000余人，助力乡
村振兴。

　　年近50岁的赵岗林，曾是一名建
筑行业的“老把式”。随着行业调整和
年龄增长，赵岗林一度陷入就业困境。
　　转机出现在金海岸家政职业培
训学校推出的“养老护理人才全链条
培养计划”。在这里，赵岗林学到了专
业的照护技能、急救知识，而且从报
名、培训、考证到就业安置，全程有人

“托底”。
　　考取养老护理证后，赵岗林在养
老服务中心顺利上岗，有了稳定收
入。“老师手把手教，不会就反复练。
学校还帮我们找工作，现在我在养老
服务中心做护工，月收入8000元，心
里很踏实。”赵岗林笑着说。

　　通过全链条服务的精准托举，赵
岗林等“4050”人员实现了成功转岗，
也找到了新的发展空间。
　　同样开启“人生新路”的还有母
婴护理师刘全花。“以前在老家打零
工，收入不稳定。”40多岁的刘全花仅
有初中学历，曾为就业发愁。去年，她
得知政府联合金海岸家政职业培训
学校推出“免费培训+考证+推荐上
岗”的全链条服务项目，立刻报了名。
　　在学校，刘全花系统学习了婴儿
护理、营养辅食、早期教育等专业知
识，并通过考核拿到了育婴师资格
证。更让她开心的是，学校直接对接
雇主资源，刚结业，她就顺利签约上

岗工作。如今，刘全花已成为一名专业
母婴护理师，月收入稳定在15000元
左右。
　　据了解，金海岸家政职业培训学
校联合政府、企业、高校搭建协同平
台，与大型国有企业、民营企业等建
立“企业订单-学校接单-学员选单”
的定向培养模式，累计扶持创业就业
1.3万余人。
　　为解决参训人员后顾之忧，学校
还设立“家庭关怀中心”，提供子女托
管、法律咨询等32项延伸服务，并通
过“智慧+家政”数字化平台，日均撮
合服务超100单，形成覆盖全区的“15
分钟家政服务圈”。

多维赋能 政校企协同助力技能提升

全链条服务破解就业难题模式创新

辐射全国 打造终身学习“青岛样本”

　　□记者 龚鹏 报道
　　本报讯 今年6月23日至29日是
我国第35个全国节能宣传周。为积极
倡导绿色低碳的生产生活方式，近
日，西海岸新区妇联组织开展“与低
碳‘童’行”亲子主题活动。
　　在隐珠街道滨海新村第二社区
与山东行知青少年发展研究院联合
主办的亲子户外拓展活动中，家长
们手拉手弯腰搭建成“树洞”，孩子
们则化身“松鼠”，在“树洞”间自如
穿梭。现场欢笑声不断，进一步增进
了亲子感情。在区妇联指导、区家庭
教育研究会主办的亲子活动中，家
长和孩子一起制作具有植物脉络纹
理的拓印袋，留下一家人携手创作
的温馨记忆。
　　下一步，区妇联将充分发挥联
系妇女、服务家庭的工作优势，引导
广大家庭树立节能低碳理念，为绿
色家园建设贡献力量。

与低碳“童”行
共建绿色家园

▲金海岸家政通过精准培训赋能劳动者职业成长。（金海岸家政职业培训学校供图）


